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GABINETE DA PRESIDENTE

RESOLUGCAO N° 002/13 em 23 de maio de 2013

REGULAMENTA A COMISSAO
PERMANENTE DE ACUMULACAO DE
CARGOS E VENCIMENTOS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE CABEDELO -~ IPSEMC,

Municipio de Cabedelo, usando das atribuigdes que lhe sao conferidas pelas
Leis N°s. 687/93 e 823/96,

CONSIDERANDO a importancia e a necessidade de disciplinar o funcionamento da
comissdo responsavel pela fiscalizagdo da acumulagao de cargos e vencimentos
dos aposentados;

CONSIDERANDO o que dispde o Artigo 37, inciso XVI da Constitui¢do Federal;
RESOLVE:

CAPITULO |
Da instituicdo

Art. 1° Instalar a Comissao Permanente de Acumulagdo de Cargos e Vencimentos -
CPAC, do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cabedelo -PB -
IPSEMC

CAPITULO Il
Da defini¢ao

Art. 2° A CPAC é um 6rgao colegiado de carater consultivo, vinculado a Presidéncia
do IPSEMC, incumbida de zelar pela regularidade da situagdo funcional dos
aposentados do IPSEMC, no tocante a acumulagao de cargos e vencimentos.
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CAPITULO |
Das atribuigoes

Art. 3° S3o atribuigcdes da CPAC:

l.  Analisar, para efeito de verificacao da regularidade de que trata o artigo
anterior e sobre ela emitir parecer circunstanciado dos processos de
beneficio de aposentadoria;

Il.  Acompanhar a regularidade da situagdo funcional dos aposentados,
podendo para tanto, requerer a reapresentagdo de declaragdes
atualizadas de acumulagdo de cargos, empregos e fungdes, com a
periodicidade e a abrangéncia que julgar conveniente;

[ll.  Examinar preliminarmente os fatos que chegarem formalmente ao seu
conhecimento, relativos a possiveis ocorréncia de acumulagao ilicita;

IV.  Requerer a cassagdo do beneficio de aposentadoria;

V. Colaborar, sempre que solicitada, com os demais érgdos municipais,
estaduais e federais nos assuntos relativos a sua area de atuacao.

CAPITULO I

Da composicao e competéncias
Art. 4° A CPAC sera composta por 3 (trés) membros.

Paragrafo Unico - A designagdo dos membros da CPAC sera feita pela Presidéncia
do IPSEMC, mediante portaria, que indicara, dentre os membros, o presidente.

Art. 5° A CPAC tera a sequinte organizagdo administrativa:
I.  Presidéncia;
II.  Membro;
lll.  Secretario;

Art. 6° A Comissdo compete:

I Deliberar sobre processo e questdes relacionadas com as acumulagdes
dos aposentados;

Il.  Estabelecer, nos limites desta Resolugdo, procedimentos e medidas
referentes ao melhor desempenho de suas atribuicdes;
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lll.  Propor a Presidéncia a adogdo de procedimentos e medidas que
extrapolem o ambito da comissao;

IV.  Prestar informagdes e responder consultas que lhe sejam encaminhados
pela Presidéncia do IPSEMC.

V.  Elaborar regimento interno.
Art. 7° Sdo atribuigGes da Presidéncia:
I.  Representar a CPAC;
Il.  Convocar e presidir as reunides;
lll.  Daros encaminhamentos aos processos, apés deliberagao do plenério;
IV.  Decidir ad-referendum da Comisso sobre os casos de urgéncia, devendo,
na proxima reunido, ser o assunto, obrigatoriamente, apreciado e

deliberado quanto a sua homologagao;

V. Acompanhar as atividades da Comissdo, tomando as necessarias
providencias para o seu desempenho;

VI, Disciplinaf e supervisionar os trabalhos dos demais membros.
Art. 8° Sdo deveres dos membros da CPAC:
|.  Comparecer as reunides da Comissdo, com direito a voz e voto;
Il.  Relatar os processos que lhe forem distribuidos;
lll.  Solicitar, para esclarecimentos, vistas dos processos;
V. Solicitar diligencia quando necessérias;
V.  Representar a CPAC, quanto designado pelo Presidente;

VL. Requerer, quando considerar oportuno, com a assinatura da maioria, a
realizacao de reunido extraordinaria.

§ 1° os relatores terdo prazo de 15 (quinze) dias para apresentar parecer conclusivo,
contado da data do recebimento do processo;
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§ 2° no caso de pedido de vistas, o processo serd devolvido a pauta na primeira
reunido plenaria subseqiiente;

§ 3° havendo solicitagdo de diligencias, os prazos dos paragrafos anteriores contar-
se-30 a partir do reconhecimento dos resultados da diligéncia.

Art. 9° A Secretaria compete:
|.  Preparar o expediente da CPAC;
Il.  Organizar arquivos e ficharios;
[Il.  Receber e expedir correspondéncia e documentos da CPAC;
V. Lavrar atas das reunides da CPAC;

V.  Realizar outras atividades de apoio aos trabalhos da CPAC.

Art. 10° Esta resolugao entraem vigor na data de sua publicagao.

Art. 11° Revoga-se as disposigdes em contrario.

GABINETE DA PRESIDENCIA, em 23 de maio de 2013.
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