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Prefeitura Municipal de Cabedelo
Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cabedelo
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CONCESSOES, RETIFICACOES, EXTINCOES e
NOMEACOES

Portaria 026/2013
Convoca os Inativos e Pensionistas para o Recadastramento
Data da portaria 25/06/2013

ATA DA SEGUNDA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL
DE PREVIDENCIA

PUBLICACOES

GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA N° 026/13 em 25 de junho de 2013

CONVOCA APOSENTADOS E
PENSIONISTAS PARA EFETIVAGAO DE RECA-
DASTRAMENTO COM O OBEJTIVO DE ATUALI-
ZAR O BANCO DE DADOS DESTA AUTARQUIAE
DELIBERA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
CABEDELO - IPSEMC, Estado da Paraiba, usando das atribui¢des que Lhe sdo confe-
ridas por Lei,

RESOLVE:

Art. 1° CONVOCAR todos os APOSENTADOS E PENSIONISTAS BENEFICIARIOS do
IPSEMC, para comparecerem ao recadastramento inerente ao Exercicio de 2013 com
a finalidade de ATUALIZAR O RESPECTIVO CADASTRO, a realizar-se no periodo de
01 de julho a 30 de agosto de 2013 no horario das 08H30 as 13H00, de segunda a
sexta-feira, em cumprimento ao que preceitua a legisla¢do previdencidria pertinente.

Art. 2° Revogadas as disposi¢cdes em contrdrio, esta Portaria entra em vigor nesta
data.

GABINETE DA PRESIDENTE, 25 de junho de 2013.

Léa Santana Praxedes
Presidente - CRA/PB 2723
lea@ipseme.pb.gov.br
ANBIMA g3 3228.4799 / 1434

CPA-10

Certficacdo
Profissional

GABINETE DA PRESIDENCIA

CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

Ata da Segunda Reunido Ordinaria

Ano 2013
Data: 28 de junho de 2013.
Horario: 9h00 - Terceira Convocagdo.
Local: Gabinete da Presidéncia.

Conselheiros presentes:

Léa Santana Praxedes - Presidente;

Euzo da Cunha Chaves - Conselheiro;

/f\ngela Maria Moreira Neves - Conselheira;

Wilma Alves de Lima - Conselheira-Secretaria;

Auzélia Marinho de Farias - Conselheira.

Ausentes:

Maria das Gragas Carlos Resende.
Convidados presentes:

N&o houve outros convidados.

Ordem do Dia:

1-  Apreciagdo da Gestdo Previdencidria periodo de Abril a Junho -

Exercicio 2013.

Encaminhamentos:

A Presidente ao iniciar a ordem do dia, constatou a existéncia de quorum,
deu boas-vindas e confirmou se todos os Conselheiros presentes receberam o materi-
al a ser deliberado.

Prefeitura Municipal de Cabedelo
Prefeito: José Maria de Lucena Filho
e Vice Prefeito: Wellington Viana Franca
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1-  Item 01 - Apreciagdo da Gestdo Previdencidria periodo de Abril a

Junho - Exercicio 2013.

Téo logo iniciou a reunido a Sra. Presidente executou uma explanagéo sobre a gestdo
previdencidria nos dltimos trés meses, evidenciando o seguinte: (1) nossa maior
preocupacgdo tem sido a Carteira de Investimentos do Ipsemc, uma vez que o Brasil
vive hoje um momento de fortes turbuléncias, grandes mobiliza¢des, medidas gover-
namentais que dificultam cada vez mais o alcance da meta atuarial que é IPCA + 6%,
e, como ndo temos conseguido atingir a meta planejada, mesmo porque as enormes
oscilagdes e volatilidade do mercado financeiro sdo poderosos gargalos que se
configuram em entraves para a consecugdo deste objetivo, dessa forma e como a
velocidade em que os fatos estdo se desenrolando é extrema, verificamos a necessi-
dade de deflagrar um processo licitatério para a contratagdo de consultoria na area
de investimentos visando uma melhor andlise dos investimentos, como também a
constru¢cdo de um trabalho conjunto, compartilhamento de responsabilidades,
conhecimentos e esforgos para que possamos lutar pelo atingimento dessa meta que
é muito alta. Assim, com toda essa dificuldade a reserva previdenciaria atingiu o
patamar de 54.528.171,48 (cinquenta e quatro milhdes, quinhentos e vinte e oito mil,
cento e setenta e um reais e quarenta e oito centavos), saldo atual inerente ao més de
Maio/2013. Na verdade, existe na equipe previdencidria uma enorme e firme disposi-
¢do para vencer a complexidade dessa tarefa. (2) O IPSEMC teve sua inscri¢do apro-
vada para o PROPREV (Programa de Apoio 4 Modernizagio da Gestdo do Sistema de
Previdéncia Social). O PROPREV foi instituido em 2005 pelo MPS (Ministério da
Previdéncia Social) e tem como principal finalidade oferecer suporte técnico e finan-
ceiro aos entes federativos que possuem regimes préprios de previdéncia para seus
servidores, a fim de melhorar sua gestdo para que estas institui¢gdes se aperfeigoem,
se fortalegam e venham a prestar um servigo com maior qualidade aos beneficidrios e
usudrios em geral. Entre os beneficios possiveis com o PROPREV se destacam:
equilibrar a situagdo financeira e atuarial dos RPPS e melhorar as bases de dados dos
Regimes Préprios com a construg¢do do Cadastro Nacional dos Servidores Pdblicos
(CNIS-RPPS). Nesta fase do PROPREV, a verba sera destinada na aplicacdo de recur-
sos para realizagdo do censo cadastral e funcional dos servidores ptblicos do Pais, na
compra de equipamentos de informéatica e no oferecimento de assisténcia técnica
para redugdo

de déficits financeiros. De modo geral, o objetivo maior do Governo Federal é garantir
a sustentabilidade dos RRPS's, impedindo que eles quebrem financeira e atuarial-
mente, de modo que continuem em atividade com possibilidades reais de se estrutu-
rarem garantindo a sua principal fungdo que é pagamento dos beneficios concedidos
e a conceder. E a Presidente continuou: "Hoje, nés que compomos a equipe previden-
ciaria do Municipio, estamos muito felizes com mais esta vitéria que foi conseguida
com luta, trabalho exaustivo, esfor¢o de cada um de nés no sentido de preenchermos
os critérios de sele¢do do PROPREV. Modernizar o sistema de gestdo previdenciéria é
um dos nossos principais objetivos para alcangar o padrdo de qualidade e exceléncia
que tanto sonhamos. Estamos todos de parabéns! Nossa gratiddo ao
MPS/Brasilia/DF". (3) Quanto aos repasses previdencidrios — Parte Servidor e Parte
Patronal, a Prefeitura vem realizando de forma atualizada, portanto, até a presente
data o cumprimento dessa obriga¢do vem sendo efetuada regularmente. (4) O Ipseme,
desde o més passado, vem sendo avaliado novamente para concorrer ao Prémio
Nacional de “Boas Praticas de Gestdo de RPPS” promovido pela Associa¢do Nacional
de Previdéncia dos Estados e Municipios- ANEPREM, sob varios critérios que abordam
as questdes no ambito de diversas praticas de: transparéncia, equidade, ética, res-
ponsabilidade social, responsabilidade ambiental, investimentos, etc. e a equipe
previdencidria esta lutando com todo denodo e afinco pelo preenchimento desses
requisitos que tem contribuido para melhoria da gestdo, apesar de que existem
varidveis externas que ndo estdo sob controle do Ipsemc e isso acarreta muito mais
trabalho, batalha, esfor¢o exaustivo para que se ande e se adéque a esses parame-
tros, ressaltando os principios da legalidade, transparéncia, eficiéncia, economicida-
de, eficacia e efetividade na gestdio previdencidria.(5) Ainda nesse periodo dos ulti-
mos trés meses tivemos a consolidagédo dos seguintes beneficios:

Aposentadoria | Nome Mat./ Cargo/ | N°do N° da Portaria
por Tempo de Lotagdo Processo/ Data | / Data
Contribuigdo
Ednaura de 00.224-1/
Aratijo Ferreira | Auxiliar de 051/2013/ 012/2013/
Servigos/ 27/11/2012 29/04/2013
Secretaria de
Educacdo
Maria Cristina | 00.349-2/ 043/2012- 013/2013/
Ferreira Freire | Professora/ 30/10/2012 29/04/2013
SEC
Aposentadoria | Maria Janete 01.054-5/ 044/2012 017/2013
por Invalidez de Oliveira Regente de 06/11/2012 29/04/2013
Albuquerque Ensino /
SEC

(6) Ato continuo, a Sra. Presidente informou que o Congresso da ANEPREM esta
planejado para o més de setembro/2013 no municipio de Porto de Galinhas-Pe e,
temos a inteng¢do de conduzir todos os conselheiros para o referido conclave previ-
denciério. 6) Ato continuo, a Sra. Presidente informou que o Congresso da ABIPEM
ocorrera no periodo de 03 a 06 de julho/2013 no municipio de Joinville-SC o referido
conclave previdenciario. (7) O Ipseme estard completando 20 anos de cria¢do agora
no més de julho/2013 e queremos realizar alguns eventos para comemorar esse
acontecimento, sendo ja cogitado um curso para os conselheiros para aprimoramento
e capacitagdo, entre outros eventos que sejam produtivos para a gestdo, que fortale-
cam a capacidade institucional no sentido de desenvolver competéncias técnicas e
gerenciais em todos os niveis e acabem por contribuir com a padronizagao de todos os
procedimentos.

Deliberagdo:

0 Conselho Previdencidrio apreciou toda a explanagdo, aprovando-a por
unanimidade de votos, j& que toda a gestdo previdenciaria foi exposta com clareza e
transparéncia.

A Presidente deixou a palavra em aberto.

Usando da palavra o Sr. Conselheiro Euzo da Cunha Chaves solicitou que
fosse consignada em ata a insatisfagdo de alguns servidores quanto ao atendimento
da Comissao de Junta Médica do Municipio, bem como a questdo da reavalia¢do das
aposentadorias por invalidez. Ato continuo, a Sra. Presidente informou que, através
da Pesquisa de Satisfagdo do Ipsemc tinha tomado conhecimento dessa insatisfagdo e
que as devidas providéncias estavam em acdo. Quanto a reavaliagdo das
aposentadorias por invalidez, como o Ipsemec foi aprovado no PROPREV vai aguardar
esse recadastramento para ao mesmo tempo proceder a avaliagdo ora abordada.

Em seguida, ndo havendo mais nenhuma manifestagdo, e, nada mais
havendo a tratar, foi encerrada a reunido as 12:00 (doze) horas, da qual eu, Wilma
Alves de Lima, secretariando o Conselho, lavrei a presente ata, que serd assinada
pelos Conselheiros e demais presentes. Cabedelo-Pb, 28 de junho de 2013.

Wilma Alves de Lima
Conselheira/ Secretaria

Léa Santana Praxedes
Presidente

Euzo da Cunha Chaves
Conselheiro

Auzélia Marinho de Farias
Conselheiro

Angela Maria Moreira Neves
Conselheiro

Maria das Gragas Carlos Resende
Conselheiro
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