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Estabelece procedimentos para credenciamento de Entidades Financeiras
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Data Portaria 27/12/2013

PORTARIA N° 064/13
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Ata da Terceira Reunido Extraordinaria do Conselho Previdenciario
Ata da Quarta Reunido Extraordinaria do Conselho Previdenciario

Ata da Quarta Reunido Ordinaria do Conselho Previdenciario

PUBLICACOES

PORTARIA N° 049-A/13 em 02 de dezembro de 2013

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE CABEDELO - IPSEMC, Estado da Paraiba, usando das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelas Leis n.° 687/93 e 1.412/08, em conformidade com
a Portaria MPS/GM n° 519, de 24 de agosto de 2011 — alterada pela Portaria MPS N° 440,
de 09 de outubro de 2013, baixada pelo Ministério da Previdéncia Social e alteracfes
posteriores,

RESOLVE:

Art. 1°. Estabelecer o cadastramento das institui¢des financeiras que ja realizam operagdes
financeiras com esta Autarquia, bem como de todas as instituicdes financeiras que
recebem aplicagdes no mercado financeiro e tem interesse junto ao Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Cabedelo-IPSEMC,

Art. 2° Para o cadastramento definido no art. 1° as instituicbes financeiras deverdo
observar e cumprir a formalidade determinada no Formulario de Cadastramento, Anexo |
desta portaria.

Art. 3° Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Portaria entra em vigor nesta data.

GABINETE DA PRESIDENTE, 02 de dezembro de 2013.

Léa Santana Praxedes
Presidente
lea@ipsemc.pb.gov.br
83 3228.4799 / 1434

ANEXO 1

Formulario de Credenciamento

Este formulario tem por objetivo colher informagfes para o credenciamento de
administradores, gestores e o cadastramento dos distribuidores de fundos de investimentos
para Regimes Proprios de Previdéncia em conformidade com a Portaria MPS/GM ne 519,
de 24 de agosto de 2011 — alterada pela Portaria MPS N° 440, de 09 de outubro de 2013, e

alteragdes posteriores.
O preenchimento deste formulario, e demais anexos, em hipdtese alguma, representa

garantia ou compromisso de alocagdo de recursos na instituicdo, uma vez que este

processo refere-se a um credenciamento da institui¢do junto ao Instituto.

I- IDENTIFICACAODO RPPS

Nome do I
Cliente
CN.PJ. |

Enderego: |

Cidade | UF CEP

II- IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO

Razio
Social:

|
CeNPI: |
|
|

Enderego

Cidade: UF CEP

Contatos:

1-Noms. | Telefone:

Email: I

III-CLASSIFICACAO DA INSTITUICAO FINANCEIRA

OBANCO COGESTOR INDEPENDENTE COCORRETORA CAGENTE AUTONOMO
ORIVM,

Possui Rating (Classificacio de Risco)

O Sim ONio

Emissor (g5): I Rating:

Patriménio sob Gestdo (Nacional): [

Patriménio sob Gestdo (Global): [

Patriménio sob Gestao (RPPS): [
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A INSTIT[‘I_C.:\O E SIGNATARIA DO CODIGO DE MELHORES PRATICAS E AUTO-
REGULACAODA ANBIMA?

0 Sim ONio

ASFUNCOES DE GESTAO, ADMINISTRACAOE CUSTODIA SAO SEGREGADAS?

0 Sim ONio

Adminisvagdo ]

Gestdo: I

Custédia: I

A instituigdo possui processo intemo que comprove o cumprimento das disposigdes da Resolugdo
BACEN CMNn®3.721. de 30 de Abril de 2009, em atendimento a Portaria MPAS n° 170, de 24 de agosto de
2011?

0O Sim ONio

Caso aresposta seja positiva, anexar o documento comprobatdrio.

'—PRODUTOS E SERVICOS APRESENTADOS AO RPPS

Relacionar os produtos destinados aos RPPS de acordo com a legislagdo vigente. Em caso de fundos. informar
seus respectivos patriménios, bencimark, taxa de administragdo e performance (se houver).

Com relagdo aos Fundos de Investimentos relacionados acima, informar o desempenho dos mesmos,
comparados com seus respectivos benchmark, nas seguintes janelas: desde o inicio, 36 meses, 24 meses, 12
meses € no ano.

"~POLITICA DE TRANSPARENCIA

O cliente necessita que as carteiras dos fundos sejam abertas diariamente nos formatos PDF e XML. e que os
extratos (conta corrente e dos investimentos), possam ser consultados. Favor informar a periodicidade para
disponibilizagdo das informagdes acima.

ODIARIO OSEMANAL CQUINZENAL OMENSAL

A institui¢do possul ferramenta eletrénica que possibilite a consulta (visualizar) as operagdes efetuadas: saldos.
aplicagdes. resgates. wansferéncias e migragdes, por meio da rede mundial de computadores?

O Sim ONio

Caso nio haja possibilidade. informar o procedimento atual compativel com a necessidade descrita.
VI- HISTORICO DA EMPRESA

A instituigdo financeira ou os dirigentes ja foram autuados pela CVM ou pelo Banco Central pelo
descumprimento de normas regulares? Algum processo eminvestigagdo? Caso positivo. informar o numero do

processo.

VII- GESTAODE RISCOS

Descrigdo de regras e controles - Risco de Crédito.

Descrigdo de regras e controles - Risco de Liquidez.

Descrigdo de regras e controles - Risco de Derivativos.

Descrigdo de regras e controles - Risco de Mercado.

Descrigdo de regras e controles - Risco de Legal.

Descrigdo de regras e controles - Atuagio de “Compliance”.

VIII-DECLARACAO

Declaro para os devidos fins e efeitos legais, que as informagdes acima prestadas sdo a expressdo da verdade,

exatas e inequivocas, bom como, estar em conformidades com todas as obrigagdeslegais no ambito Municipal,
Estadual e Federal. a que esta sujeita a institui¢do. Declaro ainda estar ciente que, o presente cadastro ndo
implica por parte do RPPS compromisso de aplicagdo de recursos. O Responsavel se compromete. ainda. a
atualizar as informagdes em caso de alteragdes que por ventura venham ocorrer.

de del
Assinatura:

Iustituigdo: I

Diretor I
Responsavel

CPF: I

ANEXOS A SER ENCAMINHADOS:
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I- Administradores/Gestores

O Ato Constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e alteracdes
subsequentes devidamente registradas, em se tratando de Sociedade Comercial,
e no caso de sociedade por acdes acompanhadas da Ata arquivada da
Assembleia da Ultima eleicéo da Diretoria.

O Ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo Banco
Central do Brasil ou Comissédo de Valores Mobiliarios ou 6rgdo competente;

O Atestado de regularidade fiscal (Federal, Estadual e Municipal) e
previdenciaria;

[ Rating de gestdo atribuida por agéncia especializada.

II-  Distribuidores/Agentes Autdnomos

O Ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pela Comissdo
de Valores Mobiliérios;

O Contrato para Distribuicdo e mediacdo do produto ofertado, quando ndo
previsto no regulamento do Fundo.

PORTARIA N° 049-B/13 em 02 de dezembro de 2013

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE CABEDELO - IPSEMC, Estado da Paraiba,
usando das atribuicbes que Ihe sdo conferidas pelas Leis n.° 687/93 e 1.412/08, em
conformidade com a Portaria MPS/GM n° 519, de 24 de agosto de 2011 — alterada pela
Portaria MPS N° 440, de 09 de outubro de 2013, baixada pelo Ministério da Previdéncia
Social e alteracdes posteriores,

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer o procedimento para credenciamento das entidades
financeiras, administradores, gestores e cadastramento dos distribuidores de fundos de
investimentos para Regimes Préprios de Previdéncia — RPPS, junto ao Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Cabedelo-IPSEMC,

Art. 2° Para o devido credenciamento dos administradores, gestores e para o
cadastramento dos distribuidores, estes deverdo apresentar os documentos comprobatérios
bem como atender os requisitos qualitativos no artigo 6°.

Art. 3° Fica vedada a participacdo de empresas que se enquadrem nas
situacOes abaixo dispostas:

I- Em carater de suspensdo temporaria imposta por qualquer 6rgdo da

Administracdo Publica;
Il- Sejam consideradas como inidoneas em qualquer esfera de Governo;
Il-  Estejam sob intervencdo, faléncia, dissolu¢éo ou liquidagao.

Art. 4° Quanto aos documentos comprobatérios, deverdo apresentar os seguintes
documentos prévios:
I- Administrador/Gestor:

a)  Ato Constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e
alteragdes subsequentes devidamente registradas, em se
tratando de Sociedade Comercial, e no caso de sociedade
por acdes acompanhadas da Ata arquivada da Assembleia
da Ultima eleicéo da Diretoria.

b)  Ato de registro ou autorizacdo para funcionamento
expedido pelo Banco Central do Brasil ou Comisséo de
Valores Mobiliarios ou rgdo competente;

c) Atestado de regularidade fiscal e previdenciéria;
d) Rating de gestdo atribuida por agéncia especializada.

11- Distribuidores/Agentes Autdnomos:

a) Ato de registro ou autorizagdo para funcionamento
expedido pela Comissdo de Valores Mobiliarios;

b) Contrato para Distribuicio e mediagdo do produto
ofertado, quando néo previsto no regulamento do Fundo.

Art. 5° - Nao atendendo o disposto acima, a instituicdo estard inapta ao
processo de credenciamento.

Art. 6° Da Analise Qualitativa - Compreendera uma analise dos resultados
da aplicacéo de questionarios, entrevistas e exames documentais relacionados tanto com os
fundos - exclusivamente no processo de selecdo — quanto em relagcdo aos seus
administradores/gestores.

Paragrafo 1° - Esta andlise tera, como objetivo, a obtengdo de razoavel
compreensdo da aderéncia do fundo a regulamentacdo aplicavel ao RPPS e da
potencialidade da institui¢do administradora/gestora em cumprir o seu dever fiduciario.

Paragrafo 2° - Com relagdo potencialidade fiduciaria
administradora/gestora, a analise observara os seguintes quesitos basicos:

a) Tradicdo e Credibilidade da Institui¢do — envolvendo volume de
recursos administrados, no Brasil e no exterior, capacitagdo profissional
dos agentes envolvidos na gestdo de investimentos do fundo, que
incluem formacao académica continuada, certificacdes, reconhecimento
publico etc., tempo de atuagdo e maturidade desses agentes na
atividade, regularidade da manutencdo da equipe, com base na
rotatividade dos profissionais e na tempestividade na reposicdo, outras
informac@es relacionadas com a gestéo de investimentos, que permitam
identificar a cultura fiduciéria da instituicdo e seu compromisso com
principios de responsabilidade nos investimentos e de governanga;

da

b) Gestdo do Risco — envolvendo qualidade e consisténcia dos processos
de gestdo, envolvendo riscos de crédito — quando aplicavel — liquidez,
mercado, legal e operacional, efetividade dos controles internos,
envolvendo, ainda, o uso de ferramentas, softwares e consultorias
especializadas, regularidade na prestagdo de informacdes, atuacdo da
area de “compliance”, capacitagdo profissional dos agentes envolvidos
na gestdo de risco do fundo, que incluem formacdo académica
continuada, certificagdes, reconhecimento pulblico etc, tempo de
atuacdo e maturidade desses agentes na atividade, regularidade da
manutencdo da equipe de risco, com base na rotatividade dos
profissionais e na tempestividade na reposicdo, outras informagdes
relacionadas com a gestdo do risco.

C) Avaliacéo de aderéncia dos Fundos aos indicadores de desempenho
(Benchmarking) e riscos: assumidos pela Gestdo no periodo minimo

de dois anos anteriores ao credenciamento;

Paragrafo 3° - O Formulario de Credenciamento de Institui¢des Financeiras
instituido pela Portaria 049-A a ser remetido aos administradores/gestores do fundo, terdo
enfoques especificos para processo de selecdo (com inclusdo de informagdes sobre o
fundo) e para processos de acompanhamento. O documento sintetiza o contetdo do
questionario, cabendo salientar que sera aplicavel aos fundos/gestores de renda variavel,
renda fixa e estruturados. Os FIDC’s e Fundos estruturados terdo uma metodologia propria
para avaliagdo da aderéncia aos objetivos do RPPS.

Parégrafo 4° - Além das informacdes disponiveis no questionario, poderdo
ser considerados, conforme as situacdes, metodologias adicionais como participacdo em
reunides periédicas com a equipe de gestdo de sua area de risco, visitas in loco; analise dos
documentos legais (consulta CVM), além de demonstragdes financeiras.

Art. 7° Quanto ao PROCESSO DE CLASSIFICACAO - No caso
Administradores/Gestores de Fundos classificados como Renda Fixa, Renda Variavel e
Estruturados, as avaliagdes serdo enquadradas em niveis de classificagdo de gestdo — vide
Tabela I, descrita no item 3.2 deste normativo —gerando um “ranking”. Semestralmente
serdo realizadas as avaliagOes qualitativas dos Administradores/Gestores do artigo 6°,
Alineas “a” e “b”, ocorrendo alteragdo de nivel de classificagdo, o “ranking” sera
atualizado.

Art. 8° Como critério adicional, apés encerramento do 2° semestre de cada
ano, serd revisto a aderéncia dos Fundos aos indicadores de desempenho (Benchmarking)
e riscos assumidos pela Gestéo, conforme artigo 6°, Alinea “c”.

Art. 9° No caso de FIDC, o processo de classificacdo considerara o resultado
através de um relatério especifico que atribuiré a estruturacdo do fundo os seus niveis de
seguranga, sendo elegiveis para aplicacdo de recursos somente aqueles cuja avaliacéo
resultar em estrutura “Bastante Segura” ou “Suficientemente Segura” e cujos segmentos
ndo sofram restri¢des de alocacéo.

Art. 10 Com relagdo a FIDC, as avaliagdes semestrais serdo realizadas com
base em relatérios que evidenciem, dentre outros fatores, a evolugdo da inadimpléncia, a
rentabilidade da cota e 0 comportamento da subordinagéo.

Art. 11 Nos fundos estruturados, as avaliagBes semestrais podem ser
dispensadas caso o fundo equivalha, tdo somente, a um veiculo de investimento — auséncia
de efetiva gestdo — ou quando estiver em processo avangado de desinvestimento.

Prefeitura Municipal de Cabedelo
Prefeito: José Maria de Lucena Filho
Vice Prefeito: Wellington Viana Franca

%)

T

2013

Conselho Previdenciario do IPSEMC
Presidente: Léa Santana Praxedes
Membros: Angela Maria Moreira Neves, Euzo da Cunha
Chaves, Wilma Alves de Lima, Auzélia Marinho de
Farias e Maria das Gracas Carlos Resende



POI - Periédico Oficial do IPSEMC

Criado pela Lei n° 840 de 30/04/1996
Prefeitura Municipal de Cabedelo

Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cabedelo

Ano XVIII —N° 13 - Cabedelo, 30 de dezembro de 2013

Art. 12 Os resultados de todas as andlises, tanto no processo de sele¢do
quanto no processo de avaliagdo periddica, devem ser formalmente encaminhados ao
Comité de Investimentos para as deliberagdes aplicaveis, compondo documentos anexos

as atas de reunido.
Art. 13 Da Metodologia - Os quesitos analisados serdo pontuados
nota média de 0%a 100%, seguindo os incisos abaixo:

I- Rating de Gestdo de Qualidade (0% a 50%);

II-  Volume de Recursos Administrados (0% a 10%);

- Tempo de Atuagdo de Mercado (0% a 10%);

IV-  Avaliacdo de Aderéncia dos Fundos assumi
indicadores de desempenho (0% a 30%).

de forma a obter uma

dos pela gestdo aos

Art. 14 Critérios para Rating de Gestdo de Qualidade (C.R.):

Agéncia Classificadora Rating Minimo Pontuacéo
Moodys MQ3 50%
Standard& Poor’s AMP-3 50%
Fitch Ratings M3 50%
Austin Rating QG2 30%
SR Rating A 30%
LF Rating LFg2 30%
Liberum Ratings AM2 30%
Austin Rating QG3 20%
SR Rating BBB 20%
LF Rating LFg3 20%
Liberum Ratings AM3 20%

Paragrafo Unico: Os Administradores/Gestores que ndo atenderem os
requisitos minimos de Rating de Gestdo de Qualidade DEFINIDOS ACIMA, estardo
automaticamente desclassificados para o Credenciamento.

Art. 15 Critérios para Volume de Recursos Administrados (C.V):

Recurso (Milhdes) Pontuacéo
Abaixo de R$ 250,00 0%
De R$ 250,01 a R$ 500,00 2%
De R$ 500,01 a R$ 1.000,00 4%
De R$ 1.000,01 a R$ 1.500,00 6%
De R$ 1.500,01 a R$ 2.000,00 8%
Acima de R$ 2.000,01 10%

Paréagrafo unico: As informacgdes sobre volume de recursos administrados,
ou sob gestdo,podera ser obtido para efeito de comparacéo através de fontes publicas,
(link: http://portal.anbima.com.br/informacoes-

tais como ANBIMA
tecnicas/rankings/fundos-de-investimento).

Art. 16 Critérios para Tempo de Atuacdo de Mercado (C.T.):

Tempo (Anos) Pontuacéo
Abaixo de 2 0%
De2a4 2%
De4ab 4%
De6a8 6%
De8al10 8%
Acima de 10 10%

Paréagrafo Unico: Devera ser utilizado como base para a contagem do tempo,
a data do ato declaratério para funcionamento expedido pela Comissdo de Valores

Mobiliarios (CVM).

Art. 17 Critérios para Avaliacdo de Aderéncia dos Fundos assumidos pela

gestdo aos indicadores de desempenho (C.A.)

I- Através dos Fundos destacados

no Formulario de

Credenciamento, estes deverdo ser analisados com relagdo ao
indice de referéncia atribuindo uma pontuagao de 0% a 30%.

11- Para instituicdo que apresentam elevada
deverdo ser direcionados para critério
especificos para RPPS.

quantidade de fundos,
de anélise os fundos

Durante o periodo semestral de avaliacéo, tera preferéncia para
comparagao os fundos presentes na carteira do RPPS.

Art. 18 Resultado Preliminar - As somatorias dos resultados dos subitens
representaram um nivel de Indice de Qualidade de Gestdo do Regime Prdprio.

IQGG-RP=C.R+C.V.+C.T.+CA.

Onde:

CR = Critérios para Rating de Gestéo de Qualidade

CV = Critérios para Volume de Recursos Administrado

CT = Critérios para Tempo de Atuacéo de Mercado

CA = Critérios para Avaliacdo de Aderéncia dos Fundos

assumidos pela gestéo aos indicadores de desempenho

Art. 19 Estabelece a Tabela I:

Nivel

* Descrigéo

Resultado

Limite

RP1

1QG-

As institui¢des administradoras/gestoras
classificadas neste nivel apresentam
histérico consistente de risco e retorno,
sdo consideradas instituicbes com
elevada credibilidade, tradicdo em
gestdo e solida estrutura organizacional.
Contam com eficazes e seguros
processos de investimento e de analise
de risco, equipes com formagdo
profissional  altamente  qualificada,
elevada experiéncia e baixa rotatividade.
Apresentam, ainda, ambiente de controle
interno seguro, capaz de garantir total
disponibilidade, integridade,
tempestividade e rastreabilidade das
informacdes.

No geral, as empresas classificados neste
nivel sdo capazes de assegurar o
cumprimento do dever fiduciério em sua
plenitude.

Superior a
70%

Da
Resolugéo
3.922/10 e da
Politica de
Investimento

RP2

1QG-

As institui¢des administradoras/gestoras
classificadas neste nivel apresentam
histérico consistente de risco e retorno,
sdo consideradas instituicdes com
credibilidade e adequada estrutura
organizacional. Contam com processos
formalizados de investimento e de
analise de risco, equipes com
profissionais  qualificados e com
razoavel experiéncia, assim como
adequados controles internos. No geral,
as empresas classificadas neste nivel
atendem aos principios mais relevantes
do dever fiduciério.

Entre 50 e
70%.

Alocagdo de,
no maximo,
até 5% dos
recursos
garantidores
do plano de
beneficios.

RP3

1QG-

Atuacdo cujos aspectos relacionados
com histérico de risco e retorno,
estrutura e credibilidade da instituicdo
administradora/gestora, processos de
investimento e de controles internos,
assim como equipe profissional, podem
ser considerados, no maximo, razoaveis.
No geral, a gestio dos fundos
classificados neste nivel ndo garante, em
sua plenitude, o cumprimento do dever
fiducidrio.

Inferior a
50%.

Sem limite
para
aplicacéo.

*Indice

de Qualidade de Gestdo do Regime Préprio

Art. 20 Quanto ao Resultado Final - Sera penalizado com a perda de até 20
pontos percentuais na nota, a critério do responsavel pela gestdo do RPPS e do Comité de
Investimentos os gestores/administradores que por envolvimento em situagdes que posam
acarretar risco de imagem para o Instituto ou para a gestdo municipal. Tais como:

Envolvimento em processos administrativos relativos a denuncia
de irregularidades praticadas na gestdo de fundos de
investimentos ou contra investidores.

Envolvimento em investigagdo da Policia Federal, MPAS,
Ministério Publico relativo a irregularidades praticadas contra
RPPS ou municipios.
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Art. 3° Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Portaria entra em vigor nesta data.

GABINETE DA PRESIDENTE, 02 de dezembro de 2013.

Léa Santana Praxedes
Presidente
lea@ipsemc.pb.gov.br
833228.4799 / 1434

GABINETE DA PRESIDENCIA

RESOLUGAO N° 06/2013 de 02 de dezembro de 2013

ESTABELECE A POLITICA ANUAL DE
INVESTIMENTOS / 2014 DO IPSEMC E
DELIBERA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE CABEDELO - IPSEMC, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ 41.216.755/0001- 05, sediado a Rua Juarez Tavora n°
648, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE:

CAPITULOI
DA INTRODUCAO

Art. 1° Atendendo a Resolugdo do Conselho Monetario Nacional - CMN n°
3.922, de 25 de novembro de 2010, o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE CABEDELO apresenta sua Politica de Investimentos
para o exercicio de 2014, aprovada por seu 6rgdo superior competente.

Art. 2° A elaboragdo da Politica de Investimentos representa uma
formalidade legal que fundamenta e norteia todo o processo de tomada de deciséo relativo
aos investimentos dos Regimes Proprios de Previdéncia Social — RPPS’s, empregada
como instrumento necessario para garantir a consisténcia da gestdo dos recursos em busca
do equilibrio econdémico-financeiro.

Art. 3° Os fundamentos para a elaboracdo da presente Politica de
Investimentos estdo centrados em critérios técnicos de grande relevancia. Ressalta-se que
o principal a ser observado, para que se trabalhe com pardmetros sélidos, é aquele
referente a andlise do fluxo de caixa atuarial da entidade, ou seja, o equilibrio entre ativo e
passivo, levando-se em consideragdo as reservas técnicas atuariais (ativos) e as reservas
matematicas (passivo) projetadas pelo célculo atuarial.

CAPITULO I
DO OBJETIVO

Art. 4° A Politica de Investimentos do INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE CABEDELO tem como objetivo estabelecer as
diretrizes das aplicagBes dos recursos garantidores dos pagamentos dos segurados e
beneficiarios do regime, visando atingir a meta atuarial definida para garantir a
manutencédo do seu equilibrio econdmico-financeiro e atuarial, tendo sempre presentes 0s
principios da boa governanca, da seguranga, rentabilidade, solvéncia, liquidez e
transparéncia.

Art. 5 A Politica de Investimentos tem ainda, como objetivo especifico, zelar
pela eficiéncia na condugéo das operacdes relativas as aplicacdes dos recursos, buscando
alocar o0s investimentos em instituicdes que possuam as seguintes caracteristicas: solidez
patrimonial, experiéncia positiva no exercicio da atividade de administracdo de
grandes volumes de recursos e em ativos com adequada relagéo risco X retorno.

Art. 6° Para cumprimento do objetivo especifico e considerando as
perspectivas do cenario econémico, a politica estabelecerd a modalidade e os limites legais
e operacionais, buscando a mais adequada alocacéo dos ativos, a vista do perfil do passivo
no curto, médio e longo prazo, atendendo aos normativos da Resolugdo CMN n° 3.922, de
25 de novembro de 2010.

CAPITULO 111
DO CENARIO ECONOMICO PARA O EXERCICIO DE 2014

Art. 7° O panorama para 0 cenario macroecondmico mundial, esta centrado
em trés principais pontos ligados ao crescimento da economia mundial — China, Estados
Unidos e Zona do Euro — por onde circula o mais importante fluxo de capital. A crise
financeira internacional recente esté divida em dois fatores responsaveis pelos problemas
enfrentados pela economia mundial: uma mais sentida, em 2008/2009, iniciada nos
Estados Unidos e, consequentemente, no mundo todo, apoiada numa crise de confianga no
setor bancério e que se alastrou rapidamente e com maior gravidade, pois sem crédito a
economia ndo funciona. Em sequéncia, uma outra com efeitos mais moderados, entre
2011 e 2013, na zona do Euro — a concepgdo da moeda Unica, aliada a baixas taxas de
juros, fez com que os paises como Grécia, Portugal, Irlanda, Espanha e Italia elevassem o
seu endividamento, e diminuissem suas capacidades de pagamento.

Art, 8° Ha sinais de que a crise estd se dissipando. No préximo ano, a
economia norte-americana devera mostrar resultado melhor que o registrado até agora e ha
expectativa de que a Zona do Euro saia da recessdo. Contudo, mesmo que a economia
europeia inicie um ciclo de elevagdo em seus indicadores macroecondmicos, esta ndo
deverd retornar ao nivel de crescimento registrado antes da crise. A expectativa para 0s
préximos anos é de uma nova realidade, com taxas mais moderadas de crescimento.

Art. 9° Em relagdo a China, o pais vem registrando uma continuada
desaceleragdo em seu PIB, ao regredir de variagdes anuais acima de 12%, nos periodos
que antecederam a crise, para um crescimento de sua economia de “apenas” 7,5% ao ano,
registrados no segundo trimestre de 2013. Apesar de menor, a expansdo, ainda pode ser
avaliada como pujante, avaliando que o pais sustenta, hoje, a posicdo de segunda
economia do planeta, atrés apenas dos EUA. Por figurar como grande consumidora de
matérias-primas, a economia chinesa colabora para a elevacdo dos pregos de produtos
bésicos, enquanto diminui o de bens industrializados. A China é hoje a grande fabrica
mundial, consome matérias-primas e oferta produtos industrializados para o resto do
mundo. E a principal responséavel pela alta nos pregos de commodities e pela redug&o nos
precos dos produtos manufaturados. E importante destacar que grande parte do
crescimento brasileiro da Ultima década se deve as exportacdes aos chineses.

Art. 10 Cabe destacar que a evolucdo da liquidez provocada pelo
afrouxamento monetario promovido pelos Bancos Centrais, norte-americano, inglés,
japonés e, em menor escala, da Zona do Euro, colaborou para que os paises emergentes se
habituassem a um cenério de recursos abundantes e taxas de juros internacionais
reduzidas. Deste modo, a recuperagdo econdmica dessas regides e a consequente retirada
das medidas de estimulos resultardo em um cenério de taxas de juros mais elevadas,
motivando a saida de recursos das economias emergentes em dire¢do aos desenvolvidos,
contribuindo para a desvalorizagdo das moedas desses paises. Com uma taxa de juros mais
elevadas nos Estados Unidos, havera uma valorizagéo do délar em todo mundo, refletindo
em toda a economia mundial.

CAPITULO IV
DA ECONOMIA BRASILEIRA

Art. 11 O Brasil registrou o maior ciclo de crescimento de sua economia,
desde a década de 1970, entre 2004 e 2011, com caracteristicas como a forte crescimento
nos precos das commodities, grande crescimento estimulado do crédito, redugdo na taxa de
desemprego e evolugdo do consumo e do setor de servigos. Hoje estamos ingressando num
novo ciclo, ligeiramente distinto do anterior. Acreditamos em um crescimento mais
moderado da economia mundial, estabilidade ou até mesmo baixo crescimento nos pregos
das commodities, desvalorizagdo cambial e déficit externo elevado, além de um maior
endividamento das familias, contragdo no crédito, escassez de mdo de obra e taxa de
desemprego estavel, com tendéncia de elevagéo.

Art. 12 Cabe destacar que a politica econdmica que deu sustentagao ao ciclo
de crescimento anterior foi de flexibilizacdo com reforco para a liquidez do sistema. O
Banco Central passou a aceitar niveis de inflacdo maiores e a intervir sistematicamente no
mercado de cambio. Deve-se destacar que a divida bruta da Unido tem apresentando
crescimento nos Ultimos anos. Assim, as bases da politica econdmica - meta de inflagéo,
superavit primario e cambio flutuante - responsaveis pela estabilidade macroeconémica na
Ultima década, foram sensivelmente afetadas.

Art. 13 Para 2014, a proje¢do aponta para crescimento do varejo inferior ao
observado nos dltimos anos. Em julho de 2013, o ndmero registrado foi de 5,4%. A
desaceleragdo do crédito, aliado a menor geragdo de empregos e a elevagdo da inflacéo,
foram determinantes para a desaceleragdo do consumo das familias brasileiras ao longo de
2013.

Art. 14 Outro fator que influencia a economia brasileira e os investimentos
do pais € a infraestrutura. As concessdes para a iniciativa privada que o Governo Federal
esta realizando serdo fundamentais para a recuperagdo da economia interna a médio e
longo prazo. Cabe destacar, que a confianca dos empresérios, que mostrava sinais de
declinio com um forte recuo no periodo das manifestacdes iniciadas em junho deste ano,
voltou a subir a partir de julho, indicando uma aceleragdo da atividade a partir do ltimo
trimestre do ano.
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Art. 15 E importante lembrar que a indGstria possui limitagdes maiores do
que os demais setores, pois tem dificuldade de repassar a elevacdo dos custos,
especialmente os salariais, para os precos finais. Outro fator que deve ser considerado é
que a industria acaba sendo afetada pelos gargalos de infraestrutura. Contudo, em fungéo
da desvalorizagdo cambial, a indUstria deve mostrar crescimento de 3,0% em 2014. Por
sua vez, 0 setor agropecuario voltou a mostrar taxas de crescimento positivas, ap6s
registrar forte recuo no primeiro trimestre de 2012, em funcdo da seca no Rio Grande do
Sul. Nos primeiros trés meses de 2013, o setor mostrou crescimento da ordem de 9,4% e
no segundo trimestre cresceu 3,9%. O setor de servigos, apesar de manter, nos Gltimos
anos, taxas de crescimento expressivas, deverd crescer abaixo da indUstria e da
agropecudria em 2014. A estimativa para o crescimento do setor de servigos é de 2,2%.
Assim sendo, a economia brasileira devera ter uma desaceleracéo em 2014, para 2,5%.

Art. 16 De acordo com as estimativas do mercado, o IPCA deve fechar 2013
em 5,75%, em fungdo da “reducdo de impostos sobre a energia elétrica, subsidio ao
transporte urbano, redug@o de IPI e forte controle no valor dos combustiveis”, e ficar em
5,88% em 2014. J& para a SELIC, o mercado projeta que encerrard 2013 em 10,0% e
chegara a 10,25% no préximo ano, como forma de conter as pressdes inflacionarias.

I- Indicador 2013 2014
Crescimento Real do PIB (% aa.) 2,4 2,6
Producéo Industrial (%) 2,0 2,4
Taxa de desemprego (% - média) 5,6 6,0
IPCA (IBGE) - % aa. 5,75 5,88
IGP-M (FGV) - % aa. 5,70 5150
Taxa Selic Meta (% aa.) 10,00 10,25
Cambio (R$/US$) - (Final de periodo) 2,25 2,35
Balanca Comercial (em US$ Bilhdes) 0,75 4,15
Resultado Primario (% do PIB) - Fim do periodo 1,65 1,55

Fonte: Crédito & Mercado

CAPITULO V
DO MERCADO FINANCEIRO

Art. 17 O mercado financeiro continua e deve mostrar, em 2014, muita
sensibilidade as politicas adotadas no mercado internacional, além das medidas
econdmicas impostas pela autoridade monetaria.

Art. 18 O doélar estd e deve continuar muito volatil, e os participantes do
mercado estdo procurando protecdo contra a inflagdo. O mercado passa por um momento
com prémios de risco elevados e tudo isto acaba afetando os juros, o cambio e a bolsa de
valores. As projegdes contidas na curva de juros DI futuro para 2013 séo de,
aproximadamente, 10,0% em 2013 e 11,5% em 2014.

Art. 19 Em relagdo a taxa de cambio, esta chegou a bater R$ 2,45/USD no
final de agosto, quando o mercado acreditava que o Fed, Banco Central norte-americano,
encerraria 0 programa de compras de ativos. O mercado avaliava, naquele momento, que o
Brasil representava 0 maior risco, pois possui a maior divida externa entre os emergentes,
além de ndo gostar do monopélio do mercado a vista de moedas estrangeira por parte da
autoridade monetaria brasileira. Assim, a taxa de cambio no periodo mostrou uma
desvalorizagdo superior aos fundamentos macroecondmicos, se comparada a
desvalorizagdo de muitos paises com caracteristicas econdmicas semelhantes.

Art. 20 Para reprimir esse exagero e impedir repercussdes inflacionarias
indesejaveis, o Banco Central buscou dar liquidez a esse mercado, através da realizagdo de
leildes de swap cambial, como forma de tentar minimizar o processo de desvalorizagdo do
Real frente ao Délar. O délar deve encerrar 2013 em R$ 2,25, evoluindo para R$ 2,35 no

final de 2014. Contribuem para esse cenario, o déficit externo crescente e a readequacdo
das taxas de juros internacionais.

Art. 21 A Bolsa de Valores no Brasil tem enfrentado ciclos de desempenho
ruim. Em 2013, mais uma vez, a bolsa apresenta desempenho negativo, enquanto outros
indices de pregos de agdes como S&P500, nos EUA e o DAX, alemdo, se valorizam.
Apesar do desempenho ruim, ainda ndo da para afirmar que a bolsa de valores esta barata.
O resultado da bolsa brasileira reflete algumas questfes pontuais, como a queda de 93%
das acbes da OGX Petréleo, e aspectos estruturais, como o forte aumento dos custos,
decorrente da escassez de méo de obra e caréncia de infraestrutura apropriada a produgao.
O fluxo de recursos estrangeiros para a bolsa era positivo em R$ 11 bilhdes (janeiro a
setembro) e no mercado futuro as posi¢des passaram de vendidas em R$ 5 bilhdes para
compradas em R$ 1 bilhdo, o que mostra uma aposta em alta do indice da principal bolsa
brasileira.

Art. 22 O crescimento chinés e o aumento no valor das commaodities também
terdo forte impacto na bolsa brasileira em 2014, dado que o crescimento doméstico ndo
sera dos melhores.

Art. 23 Entendemos que um possivel rebaixamento do rating-Brasil devido &
desarrumagédo das contas publicas brasileira o que pode trazer desvalorizagéo do Real,
saida de investidores que precisam ter seus recursos em paises considerados como
"investment-grade”, o encarecimento de financiamento externo pode afetar negativamente
tanto o segmento de renda fixa como a bolsa brasileira.

Art. 24 De concreto ainda ndo da para vislumbrar um cendrio que permita
fazer projecdes mais precisas. Mas da para imaginar que serd mais um ano desafiador para
se obter rendimentos decorrentes de aplicagdes financeiras, tanto no mercado de renda fixa
quanto no mercado de renda variavel.

CAPITULO VI
DOS CONTROLES INTERNOS

Art. 25 Sdo avaliados pelos responsaveis pela gestdo dos recursos do
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE CABEDELO,
relatérios de acompanhamento das aplicagdes e operagdes de aquisi¢do e venda de titulos,
valores mobiliarios e demais ativos alocados nos diversos segmentos de aplicacéo. Esse
relatério sera elaborado trimestralmente e terd como objetivo documentar e acompanhar a
aplicacédo de seus recursos.

Art. 26 Os relatérios supracitados serdo mantidos e colocados a disposicdo do
Ministério da Previdéncia Social, Tribunal de Contas do Estado e de Administragdo e
demais 6rgdos fiscalizadores.

Art. 27 Cabera ao comité de investimentos do RPPS acompanhar a Politica
de Investimentos e sua aderéncia legal analisando a efetiva aplicagdo dos seus
dispositivos.

Art. 28 As operagdes realizadas no mercado secundario (compra/venda de
titulos publicos) deverdo ser realizadas através de plataforma eletronica autorizada, Sisbex
da BM&F e CetipNet da Cetip que ja atendem aos pré-requisitos para oferecer as rodas de
negociacdo nos moldes exigidos pelo Tesouro Nacional e pelo Banco Central. O RPPS
deverd ainda, realizar o acompanhamento de pregos e taxas praticados em tais operagdes e
compara-los aos pregos e taxas utilizados como referéncia de mercado (ANBIMA).

Art. 29 Dentro da vigéncia do contrato que 0 RPPS mantém com a Crédito &
Mercado Gestdo de Valores Mobilidrios Ltda, estd contemplada a consulta as
oportunidades de investimentos a serem realizados no ambito desta politica de
investimentos.

CAPITULO VII
DAS METAS

Art. 30 Atuarial - Os recursos financeiros administrados pelo RPPS deverdo ser
aplicados de forma a buscar no longo prazo um retorno superior ao indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, acrescido de uma taxa de juros de 6% a.a.,
observando-se sempre a adequagdo do perfil de risco dos segmentos de investimento.
Além disso, devem ser respeitadas as necessidades de mobilidade de investimentos e de
liquidez adequadas ao atendimento dos compromissos atuariais.
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Art. 31 Gerencial — Conforme especificado a seguir:

I- Segmento de Renda Fixa: Para o segmento de renda fixa, o
benchmark utilizado ser4 o indice IMA-Geral Ex-C. No entanto,
0 RPPS podera rever o benchmark do segmento de renda fixa ao
longo do prazo de vigéncia desta Politica de Investimentos.

Segmento de Renda Variavel: Para o segmento de renda
variavel, o benchmark utilizado serd o 1BrX-50. Entretanto, o
RPPS podera rever o benchmark do segmento de renda variavel
ao longo do prazo de vigéncia desta Politica de Investimentos.

CAPITULO VIII
DA ESTRUTURA DE GESTAO DOS ATIVOS

Art. 32 Definicéo da Aplicacéo de recursos - Com base nas determinagdes da
Portaria MPS n° 170, de 26 de abril de 2012, alterada pela Portaria MPS n° 440, de 09 de
outubro de 2013, foi instituido o Comité de Investimentos no &mbito do RPPS, com a
finalidade de participar no processo decisério quanto a formulagéo e execugdo da politica
de investimentos, resgates e aplicagdes dos recursos financeiros resultantes de repasses de
contribuicdes previdenciarias dos 6rgdos patrocinadores, de servidores ativos, inativos e
pensionistas, bem como de outras receitas do RPPS.

Art. 33 Compete ao Comité de Investimentos, orientar a aplicacdo dos
recursos financeiros e a operacionalizagdo da Politica de Investimentos do RPPS. Ainda
dentro de suas atribui¢des, é de sua competéncia:

|- garantir o cumprimento da legislagdo e da politica de investimentos;

1I- avaliar a conveniéncia e adequacéo dos investimentos;

111-  monitorar o grau de risco dos investimentos;

IV- observar que a rentabilidade dos recursos esteja de acordo com o nivel
de risco assumido pela entidade;

V- garantir a gestdo ética e transparente dos recursos.

Art. 34 Sua atuacdo sera pautada na avaliacdo das alternativas de
investimentos com base nas expectativas quanto ao comportamento das varidveis
econdmicas e ficara limitada as determinacdes desta Politica.

Art. 35 E relevante mencionar que qualquer aplicagdo financeira estara
sujeita a incidéncia de fatores de risco que podem afetar adversamente o seu retorno, entre
eles:

1- Risco de Mercado — é o risco inerente a todas as modalidades de
aplicacdes financeiras disponiveis no mercado financeiro; corresponde
a incerteza em relacéo ao resultado de um investimento financeiro ou
de uma carteira de investimento, em decorréncia de mudancas futuras
nas condicées de mercado. E o risco de variacdes, oscilagdes nas taxas
e precos de mercado, tais como taxa de juros, precos de agdes e outros
indices. E ligado s oscilagdes do mercado financeiro.

Risco de Crédito - também conhecido como risco institucional ou de
contraparte, é aquele em que ha a possibilidade de o retorno de
investimento ndo ser honrado pela instituicdo que emitiu determinado
titulo, na data e nas condigdes negociadas e contratadas;

Ill-  Risco de Liquidez - surge da dificuldade em se conseguir encontrar
compradores potenciais de um determinado ativo no momento e no
preco desejado. Ocorre quando um ativo estd com baixo volume de
negocios e apresenta grandes diferencas entre o pre¢o que o comprador
esta disposto a pagar (oferta de compra) e aquele que o vendedor
gostaria de vender (oferta de venda). Quando é necessario vender
algum ativo num mercado iliquido, tende a ser dificil conseguir realizar
a venda sem sacrificar o preco do ativo negociado.

Art. 36 Modelo de Gestdo: De acordo com as hipéteses previstas na
Resolugdo CMN n° 3.922, de 25 de novembro de 2010, a aplicagdo dos ativos serd
realizada por gestéo, propria, terceirizada ou mista.

Art. 37 Para a vigéncia desta Politica de Investimentos, a gestdo das
aplicacdes dos recursos do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE CABEDELO - IPSEMC sera propria.

Paragrafo 1° A adocdo deste modelo de gestdo significa que o total dos
recursos ficard sob a responsabilidade do RPPS, com profissionais qualificados e
certificados por entidade de certificagdo reconhecida pelo Ministério da Previdéncia,
conforme exigéncia da Portaria MPS n° 519, de 24 de agosto de 2011, e contando com
Comité de Investimentos como 6rgdo participativo do processo decisorio, com o objetivo
de gerenciar a aplicagdo de recursos, escolhendo os ativos, delimitando os niveis de riscos,
estabelecendo os prazos para as aplicagdes, sendo obrigatério o Credenciamento de
administradores e gestores de fundos de investimentos junto ao RPPS.

Paragrafo 2° O RPPS tem ainda a prerrogativa da contratagdo de empresa de
consultoria, de acordo com os critérios estabelecidos na Resolugdo CMN n° 3.922, de 25
de novembro de 2010, para prestar assessoramento as aplicagdes de recursos.

Art. 38 Quanto & Precificacdo e Custddia: Os Ativos Mobiliarios integrantes
da carteira do RPPS deverdo ser marcados e comercializados a valor de mercado,
buscando otimizar ganhos e minimizar a realizagdo de possiveis perdas, observadas as
regras e os procedimentos estabelecidos pelo Ministério da Previdéncia Social - MPS.

Paragrafo Unico - Todos os ativos e valores mobiliarios adquiridos pelo RPPS
deverdo ser registrados nos Sistemas de Liquidagdo e Custédia: SELIC, CETIP ou
Camaras de Compensagao autorizadas pela CVM.

Art. 39 O RPPS utilizara o modelo de Stop Loss com o objetivo de limitar
perdas financeiras decorrentes de movimentos adversos do mercado. O limite de stop loss
adotado devera ter como parametro de analise o modelo de controle de risco descrito no
item 6.4, tanto para 0s segmentos de renda fixa e renda variavel.

Art. 40 Quanto a realizacdo de Lucros - Para o segmento de renda variavel, o
RPPS adotara a estratégia de realizar o lucro excedente a variagdo do limite por artigo
estabelecido para alocagdo dos recursos (desenquadramento passivo). O valor resgatado
devera ser realocado no segmento de renda fixa.

Art. 41 Controle de Risco de Mercado: O RPPS adota 0 VaR - Value-at-Risk
para controle do risco de mercado, utilizando os seguintes parametros para o calculo do
mesmo:

I- Modelo ndo paramétrico;

II-  Intervalo de confianga de 95% (noventa e cinco por cento);

I1I-  Horizonte temporal de 21 dias Uteis.

Art. 42 Os limites estabelecidos séo:

I- Segmento de Renda Fixa: 3,5% (trés e meio por cento) do valor
alocado neste segmento;

- Segmento de Renda Variavel: 15% (quinze por cento) do valor

alocado neste segmento.

Art. 43 Controle do Risco de Crédito - Na hip6tese de aplicagéo de recursos
financeiros do RPPS, em fundos de investimentos em direitos creditérios (FIDC) e fundos
de investimentos em cotas de fundos de investimentos em direitos creditérios (FICFIDC)
serdo considerados como de baixo risco os que estiverem de acordo com as tabelas abaixo:

I-  Tabela 1. (prazo de caréncia e/ou cotizacdo e pagamento de resgate de até
180 dias)

Agéncia Classificadora . -
. Rating Minimo
de Risco

Standard & Poors brA- (perspectiva estavel)
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Moody’s A3.br (perspectiva estavel)

Fitch Rating A- (bra) (perspectiva estavel)

I1-  Tabela 2. (prazo de caréncia e/ou cotizacdo e pagamento de resgate de

181 dias até 720 dias)

Agéncia Classificadora ) -
) Rating Minimo
de Risco

Standard & Poors brAA- (perspectiva estavel)
Moody’s Aa3.br (perspectiva estavel)

Fitch Rating AA- (bra) (perspectiva estavel)

I11-  Tabela 3. (prazo de caréncia e/ou cotizagdo e pagamento de resgate

superior a 721 dias)

Agéncia Classificadora ) -
. Rating Minimo
de Risco

Standard & Poors brAA+ (perspectiva estavel)
Moody’s Aal.br (perspectiva estavel)

Fitch Rating AA+ (bra) (perspectiva estavel)

Paréagrafo Unico: As agéncias classificadoras de risco supracitadas estdo
devidamente autorizadas a operar no Brasil e utilizam “rating” para classificar o nivel de
risco de uma instituicéo, fundo de investimentos e dos ativos integrantes de sua carteira.

Art. 44 Controle de Risco de Liquidez - Nas aplicagdes em fundos de
investimentos constituidos sob a forma de condominio fechado, e nas aplicacdes cuja
soma do prazo de caréncia (se houver) acrescido ao prazo de conversdo de cotas
ultrapassarem em 180 dias, a aprovacdo do investimento deverd ser precedida de um
estudo que evidencie a capacidade do RPPS em arcar com o fluxo de despesas necessarias
ao cumprimento de suas obrigagdes atuariais, até a data da disponibilizagdo dos recursos
investidos.

CAPITULO IV
DA ALOCAGAO ESTRATEGICA DOS RECURSOS

Art. 45 Antes das aplicacdes, a gestdo do RPPS devera verificar, no minimo,
aspectos como: enquadramento do produto quanto as exigéncias legais, seu historico de
rentabilidade, riscos e perspectiva de rentabilidade satisfatoria no horizonte de tempo.

Art. 46 Todos os ativos e valores mobiliarios adquiridos pelo RPPS deverdo
ser registrados nos Sistemas de Liquidagdo e Custddia: SELIC, CETIP ou Cémaras de
Compensacéo autorizadas pela CVM.

Art. 47 A gestdo do RPPS sempre fara a comparagdo dos investimentos com a
sua meta atuarial para identificar aqueles com rentabilidade insatisfatoria, ou inadequagdo
ao cendrio econdmico, visando possiveis indicacdes de solicitacdo de resgate.

Art. 48 Segmento de Aplicagdo - Esta Politica de Investimentos é determinada
em concordancia com a Resolugdo CMN n°. 3.922, de 25 de novembro de 2010, e prevé os
seguintes segmentos de atuagao:

I- Segmento de Renda Fixa - As aplicagdes dos recursos financeiros
do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE CABEDELO em ativos de renda fixa poderdo
ser feitas por meio de carteira propria e/ou fundos de
investimentos abertos ou fechados, os quais deverdo estar aptos a
receber aplicagBes desta categoria de cotista, segundo a
legislagdo em vigor.

- Segmento de Renda Variavel - As aplicagdes dos recursos
financeiros do RPPS em ativos de renda variavel poderdo ser
feitas por meio de fundos de investimentos abertos,
referenciados ou ndo em indice do mercado de agdes, fundos de
indice de acdes, desde que referenciados em Ibovespa, IBrX ou
IBrX-50 e ainda em fundos multimercado abertos, fundos de
investimentos em participacdes e fundos de investimentos
imobiliarios fechados, em consonancia com os parametros
estabelecidos pela Resolugdo CMN n° 3.922/10.

Parégrafo Unico: Os investimentos em fundos de investimentos em acdes,
referenciados ou ndo em indices de mercado, deverdo ser objeto de analise prévia do
Comité de Investimentos, que orientara sobre 0 montante a ser destinado ao investimento,
bem como sobre a alocagéo gradual dos recursos, de forma a construir um pre¢co médio
para a carteira de investimentos neste segmento.

11- Segmento de Iméveis - As aplicacdes no segmento de iméveis
serdo efetuadas exclusivamente com os iméveis vinculados por
lei a0 RPPS.

Parégrafo Unico: As aplicagdes de que trata este artigo ndo compdem os limites
de aplicacdes em moeda corrente previstos na Resolugdo CMN n° 3.922, de 25 de
novembro de 2010.

V- Ativos Autorizados — Segmento de Renda Fixa - Serdo
considerados ativos elegiveis para o segmento de renda fixa, os
titulos e valores mobiliarios permitidos pela legislacdo vigente
aplicavel aos RPPS.

Paréagrafo 1° - Neste contexto, obedecendo-se os limites permitidos pela
Resolucdo CMN n° 3922/10, propde-se adotar o limite de no minimo 80% (oitenta por
cento) e no maximo 100% (cem por cento) das aplicagdes no segmento de renda fixa.

Parégrafo 2° - A negociagdo de titulos e valores mobiliarios no mercado
secundario (compra/venda de titulos publicos) obedecera ao disposto, Art. 7°, inciso “a” da
Resolu¢do CMN n° 3.922, de 25 de novembro de 2010, e deverdo ser comercializados
através de plataforma eletronica e registrados no Sistema Especial de Liquidacéo e de
Custddia (SELIC), ndo sendo permitidas compras de titulos com pagamento de Cupom
com taxa inferior a Meta Atuarial.

V- Ativos Autorizados — Segmento de Renda Variavel - Em
relagdo ao segmento de renda varidvel, cuja limitagao legal
estabelece que os recursos alocados nos investimentos,
cumulativamente, ndo deverdo exceder a 30% (trinta por cento)
da totalidade dos recursos em moeda corrente do RPPS, sendo
relevante observar que os investimentos poderdo ocorrer em
relacéo a:

a) Fundos de investimentos abertos referenciados a
indicadores de desempenho vinculados ao indice
Ibovespa, IBrX ou I1BrX-50;

b)  Fundos de investimentos referenciados em indices de
acOes, admitindo-se exclusivamente os indices lbovespa,
IBrX e IBrX-50;

c¢)  Fundos de investimentos em agdes;

d)  Fundos de investimentos classificados como multimercado
abertos;
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e)  Fundos de Investimentos em Participagdo — FIP — carteiras sejam considerados como de baixo risco de crédito por,
Fechados; no minimo, uma das trés agéncias classificadoras de risco citadas
no item 6.5 - Controle do Risco de Crédito da presente Politica
. S de Investimentos;
f) Fundos de Investimentos Imobiliarios.
OBJETIVO DE ALOCAGAO DOS RECURSOS POR SEGMENTO DE APLICAGAO E CARTEIRA
Parégrafo Gnico: As aplicagBes previstas neste artigo, cumulativamente,
limitar-se-&o a 20% (vinte por cento) da totalidade dos recursos em moeda corrente do Alocagio dos Recursos
RPPS. . o
Alocacao dos Recursos / Diversificagdo
Limite o "
) ) ) Resolugao % Limite Alocagéo %
VI- Ativos Autorizados — Segmento de Imoéveis - Conforme o
artigo 9° da Resolugdo CMN n° 3.922, de 25 de novembro de Renda Fixa - Art. 70 100 .
2010, as alocagBes no segmento de imoveis serdo efetuadas,
excluglvamente, com os terrenos ou outros imoveis vinculados Titulos Tesouro Nacional - SELIC - Art. 7°, I, “a”. 100 0
por lei ao RPPS.
, . . N FI 100% titulos TN - Art. 7°, 1, "b" 100 100
Paragrafo 1° - Os iméveis repassados pelo Municipio deverdo estar
devidamente registrados em Cartorio de Registro de Iméveis e possuir as certiddes
negativag de IPTU. Operag8es Compromissadas - Art. 7°, 11 15 0
Paragrafo 2° - Os imdveis poderdo ser utilizados para a aquisi¢do de cotas de FI Renda Fixa/Referenciados RF - Art. 7°, 111 80 30
fundos de investimento imobiliario, cujas cotas sejam negociadas em ambiente de bolsa de
valores, com excecao dp_s mercados de balc&o organizados e ndo organizados. Devera ser F1 de Renda Fixa - Art, 70 IV 20 2
observado também critérios de Rentabilidade, Liquidez e Seguranca.
VII- Objetivo de Alocago: Poupanca - Art. 7%, V 2 0
a) E importante ressaltar que, seja qual for & alocagdo de ativos, o mercado Fl em Direitos Creditdrios - aberto - Art. 7°, VI 15 10
podera apresentar periodos adversos, que poderdo afetar ao menos parte da
carteira. Portanto, é imperativo observar um horizonte de tempo que possa FI em Direitos Creditorios - fechado - Art. 7°, VII, "a" 5 2
ajustar essas flutuacdes e permitir a recuperacdo da ocorréncia de ocasionais
perdas. Desta forma, o RPPS deve manter-se fiel a politica de investimentos FI Renda Fixa "Crédito Privado™ Art. 75, VI, "b" 5 3
definida originalmente a partir do seu perfil de risco.
) ) . Total do segmento 100 165
b)  E, de forma organizada, remanejar a alocagdo inicial em momentos de alta
(vendendo) ou baixa (comprando) com o objetivo de rebalancear sua carteira
. . ~ . .- . . x Renda Variavel - Art. 8° 30 -
de investimentos. Trés virtudes béasicas de um bom investidor sdo
fundamentais: disciplina, paciéncia e diversificagéo.
FI Agdes Referenciados - Art. 8°, | 30 10
¢)  Asaplicagdes realizadas pelo RPPS passardo por um processo de andlise, para
o qual serdo utilizadas algumas ferramentas disponiveis no mercado, como o FI de Indices Referenciados em Acdes - Art. 8°, 11 20 0
historico de cotas de fundos de investimentos, abertura de carteira de
investimentos, informacbes de mercado on-line, pesquisa em sites Fl em Acdes - Art. 8°, 111 15 15
institucionais e outras.
FI Multimercado - aberto - Art. &, IV 5 5
d)  Além de estudar o regulamento e o prospecto dos fundos de investimentos,
ra feita uma andli r/emissor X ministracd I
sera feita uma a _a,s_e do gest_o e _sso e da ta~ a de ad stragdo cob_ ada, 1 e Participagbes - ochado - Ar, &8,V s s
dentre outros critérios. Os investimentos serdo constantemente avaliados
através de acompanhamento de desempenho, da abertura da composigdo das
. P . Fl1 iliario - i Isa - Art. 8°, VI
carteiras e ava"a(;oes de ativos. mobiliério - cotas negociadas em bolsa - Art. 8°, 5 5
e)  Asavaliagdes sdo feitas para orientar as definigdes de estratégias e as tomadas WEEIEDELID £0 &
de decisdes, de forma a aperfeicoar o retorno da carteira e minimizar riscos.
Total Geral 100 205
f) Em resumo, os investimentos do RPPS, em 2014, seguirdo a seguinte
distribuigdo:

III- Realizar as operagdes denominadas day-trade, assim
consideradas aquelas iniciadas e encerradas no mesmo dia,
independentemente do RPPS possuir estoque ou posi¢do anterior
do mesmo ativo, com exce¢do dos fundos de investimento

VilI- Vedagdes: multimercado;
- Aplicar os recursos em cotas de fundos de investimentos, cuja IV-  Atuar em modal_idades operacionz_iis ou negociar com duplicatas,
atuacdo em mercados de derivativos gere exposigdes superiores titulos qe crédito ou outros ativos que ndo os previstos na
ao respectivo patrimdnio liquido; Resolugédo CMN n° 3.922, de 25 de novembro de 2010;
- Adquirir cotas de fundos multimercados cujos regulamentos néo V- Aplicar recursos na aquisicdo de cotas de fundos de
determinem que os ativos de créditos que compdem suas investimentos em direitos creditorios, cuja carteira contenha,
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direta ou indiretamente, direitos creditorios e titulos
representativos desses direitos em que o ente federativo figure
como devedor ou preste fianga, aval, aceite ou coobrigagdo sob
qualquer outra forma, e em cotas de fundos de investimentos em
direitos creditérios ndo padronizados;

VI-  As aplicacBes em cotas de um mesmo fundo de investimento ou
fundo de investimento em cotas de fundos de investimento a que
se referem o art. 7°, incisos Ill e IV, e art. 8° inciso | da
Resolucdo 3.922, de 25 de novembro de 2010, ndo podem
exceder a 20% (vinte por cento) das aplicagdes dos recursos do
RPPS;

VII- O total das aplicagbes dos recursos do RPPS em um mesmo
fundo de investimento deverd representar, no maximo, 25%
(vinte e cinco por cento) do patrimdnio liquido do fundo.

CAPITULO IV
DA POLITICA DE TRANSPARENCIA

Art. 49 As informagBes contidas na Politica de Investimentos e em suas
revisdes deverdo ser disponibilizadas aos interessados, no prazo de trinta dias, contados de
sua aprovagdo, observados os critérios estabelecidos pelo Ministério da Previdéncia
Social. A vista da exigéncia contida no art. 4°, incisos I, 11, 11l e 1V, paragrafo primeiro e
segundo e ainda, art. 5° da Resolucdo CMN n° 3.922, de 25 de novembro de 2010, a
Politica de Investimentos devera ser disponibilizada no site do RPPS, Diario Oficial do
Municipio ou em local de facil acesso e visualizagdo, sem prejuizo de outros canais
oficiais de comunicagéo.

CAPITULO IV
DOS CRITERIOS PARA CREDENCIAMENTO - Gestor e Administrador

Art. 50 Seguindo a Portaria MPS n° 170, de 25 de abril de 2012, alterada pela
Portaria MPS n° 440, de 09 de outubro de 2013, na gestéo propria, antes da realizagdo de
qualquer operacdo, o RPPS, na figura de seu Comité de Investimentos, devera assegurar
que as instituicdes escolhidas para receber as aplicacdes tenham sido objeto de prévio
credenciamento.

Art. 51 Para tal credenciamento, deverdo ser observados, e formalmente
atestados pelo representante legal do RPPS e submetido a aprovagdo do Comité de
Investimentos, no minimo, quesitos como:

I- atos de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo
Banco Central do Brasil ou Comisséo de Valores Mobiliarios ou 6rgdo
competente;

- observagdo de elevado padrdo ético de conduta nas operacoes
realizadas no mercado financeiro e auséncia de restricbes que, a
critério do Banco Central do Brasil, da Comissdo de Valores
Mobilidrios ou de outros 6rgdos competentes desaconselhem um
relacionamento seguro;

II-  regularidade fiscal e previdenciaria;

IV-  Quando se tratar de fundos de investimento, o credenciamento
previsto recaira sobre a figura do gestor e do administrador do fundo.

Art. 52 Processo de Sele¢do e Avaliacdo de Gestores/Administradores -
Nos processos de selecdo dos Gestores/Administradores, devem ser considerados 0s
aspectos qualitativos e quantitativos, tendo como parametro de analise no minimo:

I- Historico e experiéncia de atuacdo da gestora e/ou da administradora e
de seus controladores;

II-  Volume de recursos sob gestéo e/ou administragéo;

I1I-  Ambiente de controles, boas préticas operacionais, qualidade da equipe
de gestédo e/ou administracéo e gestéo de riscos.

Parégrafo 1° Entende-se que os fundos possuem uma gestdo discricionaria,
na qual o gestor decide pelos investimentos que vai realizar, desde que respeitando o
regulamento do fundo e as normas aplicaveis aos RPPS.

Paragrafo 2° Encontra-se qualificado para participar do processo seletivo
qualquer empresa gestora de recursos financeiros autorizada a funcionar pelo 6rgdo
regulador (Banco Central do Brasil ou Comissdo de Valores Mobiliarios), sendo
considerada como elegivel a gestora/administradora que atender ao critério de avaliagdo de
Qualidade de Gestéo dos Investimentos.

Art. 53 Processo de Credenciamento - Para o processo de credenciamento
das instituicdes financeiras, o RPPS devera se remeter a Portaria MPAS n° 440, de 09 de
outubro de 2013 em norma a ser definida pelo Comité de Investimentos e divulgada
publicamente.

Art. 54 A presente Politica de Investimentos podera ser revista no curso de
sua execucdo e monitorada no curto prazo, a contar da data de sua aprovagdo pelo 6rgao
superior competente do RPPS, sendo que o prazo de validade compreenderd o ano de
2014.

Art. 55 Reunides extraordinarias junto ao Conselho do RPPS serdo realizadas
sempre que houver necessidade de ajustes nesta politica de investimentos perante o
comportamento/conjuntura do mercado, quando se apresentar o interesse da preservacéo
dos ativos financeiros e/ou com vistas a adequagdo a nova legislacéo.

Art. 56 Durante o ano de 2014 deverdo estar certificados os responsaveis pelo
acompanhamento e operacionalizagdo dos investimentos do RPPS, através de exame de
certificacdo organizado por entidade auténoma de reconhecida capacidade técnica e
difusdo no mercado brasileiro de capitais, cujo contetido abrangera, no minimo, o contido
no anexo a Portaria MPAS n° 519, de 24 de agosto de 2011.

Art. 57 A comprovagdo ocorrerd mediante o preenchimento dos campos
especificos constantes do demonstrativo da politica de investimentos e do demonstrativo
de investimentos e disponibilidades financeiras.

Art. 58 As Instituigdes Financeiras que operem e que venham a operar com o
RPPS poderdo, a titulo institucional, oferecer apoio técnico através de cursos, seminarios e
workshops ministrados por profissionais de mercado e/ou funcionarios das Institui¢des
para capacitacdo de servidores e membros dos 6rgdos colegiados do RPPS; bem como,
contraprestacdo de servigos e projetos de iniciativa do RPPS, sem que haja dnus ou
compromisso vinculados aos produtos de investimentos.

Art. 59 Ressalvadas situacOes especiais a serem avaliadas pelo Comité de
Investimentos do RPPS (tais como fundos fechados, fundos abertos com prazos de
captagdo limitados), os fundos elegiveis para alocacdo deverdao apresentar série histérica
de, no minimo, 6 (seis) meses, contados da data de inicio de funcionamento do fundo.

Art. 60 Casos omissos nesta Politica de Investimentos remetem-se a
Resolugdo CMN n° 3.922, de 25 de novembro de 2010, e a Portaria MPS n° 519, de 24 de
agosto de 1011.

Art. 61 E parte integrante desta Politica de Investimentos, copia da Ata do
6rgdo superior competente que aprova o presente instrumento, devidamente assinada por
seus membros.

Parégrafo Unico: Conforme Portaria MPS n° 440, de 09 de outubro de 2013, este
documento dever ser assinado:

a)  Pelo representante do ente federativo;

b)  Pelo representante da unidade gestora do RPPS;

c) Pelos responsaveis pela elaboragdo, aprovacdo e execucdo desta

Politica de Investimentos.

GABINETE DA PRESIDENCIA EM, 02 DE DEZEMBRO DE 2013.

Prefeitura Municipal de Cabedelo
m Prefeito: José Maria de Lucena Filho
w==w  Vice Prefeito: Wellington Viana Franca

2013

Conselho Previdenciario do IPSEMC
Presidente: Léa Santana Praxedes
Membros: Angela Maria Moreira Neves, Euzo da Cunha
Chaves, Wilma Alves de Lima, Auzélia Marinho de
Farias e Maria das Gracas Carlos Resende



POI - Periédico Oficial do IPSEMC

Criado pela Lei n° 840 de 30/04/1996

Prefeitura Municipal de Cabedelo
Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cabedelo

Ano XVIII —N° 13 - Cabedelo, 30 de dezembro de 2013

Certficacdo | Léa Santana Praxedes
| Profissional | Presidente
NBIMA lea@ipsemc.pb.gov.br
A 83 3228.4799/ 1434

CPA-10!

PORTARIA N° 059/2013

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE CABEDELO - IPSEMC, Estado da Paraiba,
usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 1°, da Lei 687/93 e, tendo em
vista 0 que consta no processo n® 0700/2013 de 13 de maio de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Aposentadoria Compulséria com proventos proporcionais
ao Sr. GUILHERME DE SOUZA E SILVA, Guarda Civil Municipal, Matricula n°®
02.008-7, lotada na Secretaria de Seguranca e Defesa Civil, conforme exegese do art.
40°, §1° e inciso 11 da Constituigdo Federal c/c o art. 29, § Unico da Lei Municipal n°
1412/08.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.

Cabedelo, 27 de dezembro de 2013.

LEA SANTANA PRAXEDES
Presidente do IPSEMC

PORTARIA N° 060/2013

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE CABEDELO - IPSEMC, Estado da Paraiba,
usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 1°, da Lei 687/93 e, tendo em
vista 0 que consta no processo n° 891/2013 de 13 de novembro de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Pensdo Vitalicia por Morte ao Sr. SEVERINO CAXIAS
DE MEDEIROS, em vista do falecimento de sua esposa, a Ex-servidora municipal
MARIA JOSE DOS SANTOS MEDEIROS, Auxiliar de Servigos, Matricula n° 0007,
lotada na Camara Municipal de Cabedelo, conforme exegese do art. 40, §7°, inciso 11 da
Constitui¢do Federal c/c com os arts. 8°, 32, inciso Il da Lei Municipal n° 1.412/08.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.

Cabedelo, 27 de dezembro de 2013.

LEA SANTANA PRAXEDES
Presidente do IPSEMC

PORTARIA N° 061/2013

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE CABEDELO - IPSEMC, Estado da Paraiba,
usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo artigo 1°, da Lei 687/93 e, tendo em
vista 0 que consta no processo n° 901/2013 de 29 de novembro de 2013.

RESOLVE:
Art. 1° - Conceder Pensdo Vitalicia por Morte ao Sr. OSEAS NEVES

DASILVA, em vista do falecimento de sua esposa, a Ex-aposentada MARIA DAS
DORES FERREIRA DA SILVA, Auxiliar de Servigos, Matricula n° 248, aposentada,

conforme exegese do art. 40, §7°, inciso |1 da Constituicdo Federal c/c com os arts. 8°,
32, inciso | da Lei Municipal n° 1.412/08.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.

Cabedelo, 30 de dezembro de 2013.

LEA SANTANA PRAXEDES
Presidente do IPSEMC

PORTARIA N° 062/2013

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE CABEDELO - IPSEMC, Estado da Paraiba,
usando das atribuicBes que lhe séo conferidas pelo artigo 1°, da Lei 687/93 e, tendo em
vista 0 que consta no processo n° 0848/2013 de 08 de agosto de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Aposentadoria por Tempo de Contribuigdo com proventos
integrais a Sra. MARIA GORETTI SOARES DA SILVA, Atendente de Enfermagem,
Matricula n° 01.073-1, lotada na Secretaria de Saude, conforme exegese do  art. 42,

incisos I, 11, 11l e IV da Lei Municipal n° 1.412/08 c/c o art. 6° da Emenda
Constitucional n°41/03.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.

Cabedelo, 27 de dezembro de 2013.

LEA SANTANA PRAXEDES
Presidente do IPSEMC

PORTARIA N° 063/2013

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE CABEDELO - IPSEMC, Estado da Paraiba,
usando das atribui¢Bes que lhe séo conferidas pelo artigo 1°, da Lei 687/93 e, tendo em
vista 0 que consta no processo n° 0848/2013 de 08 de agosto de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Aposentadoria por Tempo de Contribuigdo com integrais
a Sra. MARIA LUCIA LINS LADISLAU DE BARROS, Auxiliar de Servigos,
Matricula n° 00.269-1, lotada na Secretaria de Educacdo, conforme exegese do art. 42,

incisos I, Il, 111 e IV da Lei Municipal n° 1.412/08 c/c o art. 6° da Emenda
Constitucional n°41/03.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.

Cabedelo, 27 de dezembro de 2013.

LEA SANTANA PRAXEDES
Presidente do IPSEMC
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PORTARIA N° 064/2013

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE CABEDELO - IPSEMC, Estado da Paraiba,
usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 1°, da Lei 687/93 e, tendo em
vista 0 que consta no processo n° 025/2012 de 21 de junho de 2012.

RESOLVE:
Art. 1° - Conceder Aposentadoria por Tempo de Contribui¢do com integrais
a Sra. MARLUCE DA SILVA, Auxiliar de Servigos, Matricula n° 01.108-8, lotada na

Secretaria de Educagdo, conforme exegese do art. 42, incisos I, 11, 1l e IV da Lei
Municipal n°® 1.412/08 c/c o art. 6° da Emenda Constitucional n°41/03.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.

Cabedelo, 27 de dezembro de 2013.

LEA SANTANA PRAXEDES
Presidente do IPSEMC

GABINETE DA PRESIDENCIA

CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

Ata da Terceira Reunido Extraordinaria

Ano 2013

Data: 29 de novembro de 2013.

Horario: 13:00 horas — Sexta Convocagéo.

Local: Gabinete da Presidéncia.

Conselheiros presentes:

Léa Santana Praxedes — Presidente;

Angela Maria Moreira Neves - Conselheira;

Auzélia Marinho de Farias — Conselheira.

Wilma Alves de Lima — Conselheira-Secretaria.

Ausentes:

Euzo da Cunha Chaves - Conselheiro;

Maria das Gragas Carlos Resende — Conselheira;

Convidados presentes:

RONALDO FONSECA E FELIPE AFFONSO - Consultores da Empresa
Assessoria e Consultoria Crédito e Mercado.

Ordem do Dia:

1-  Seminério sobre a Politica Anual de Investimentos 2014.

Encaminhamentos:

A Presidente ao iniciar a ordem do dia, constatou a existéncia de quorum, deu boas-vindas
e confirmou se todos os Conselheiros presentes receberam o material a ser deliberado.

Item 01 - Politica Anual de Investimentos 2014.

Téo logo iniciou a reunido a Sra. Presidente fez toda uma explanagdo a respeito da nova
contratagdo da Empresa de Consultoria “Crédito e Mercado”, face aos eventos que tem
ocorrido no mercado financeiro global, apresentando os consultores, os senhores: Ronaldo
Fonseca e Filipe Affonso, que se deslocaram do Estado de S&o Paulo para ofertar o suporte
necessario a formatagdo da PAI/2014, a qual é como um planejamento estratégico para
consecugdo da incessante busca pelo atingimento da meta atuarial. Trabalhar melhor e
mais eficientemente a questdo dos investimentos do IPSEMC, razdo porque neste dia,
vinte e nove dias do més de novembro de dois mil e treze, as nove horas, reuniu-se na sala
da presidéncia para reunido com os membros do Conselho Previdenciario, informando-o
que no mesmo dia o Comité de Investimentos do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Cabedelo, nomeado através da Portaria de n® 010/2012 em 18 de setembro
de 2012, da Presidéncia do IPSEMC, Senhora Léa Santana Praxedes, que também preside
o Comité, deram cumprimento ao que estd previsto no item V do Artigo 1° da Portaria
MPS 345 de 31 de dezembro de 2009 em consonancia com a Resolucdo CMN 3.790 de
24 de setembro de 2009. Estando presentes os Membros relatados acima e também os
Membros do Comité de Investimentos: Léa Santana Praxedes - Presidente, Guilhardo de
Sousa Lourenco — membro secretario, Jodo Thomaz da Silva Neto - membro, Inado
Figueiredo da Silva - membro, Wellington Araujo de Oliveira —

membro, italo Beltrdo de Oliveira Cérdula — membro e os representantes da Assessoria
Financeira Crédito e Mercado Felipe Affonso e Ronaldo Fonseca, razdo porque expdem o
seguinte dentro da ordem do Dia: 1) Apresentacdo da Proposta da Politica de
Investimentos
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— PAI 2014; 2) Apresentacdo de modelo de credenciamento e avaliacdo de gestores e
administradores de fundos; 3) Sinalizagdo de investimentos para 2014; 5) Outros assuntos.
Em seguida foi feita pela Sra. Presidente, pelos Consultores e pelos Membros do Comité
de Investimentos a seguinte exposi¢do: Objetivo da Politica Anual de Investimentos: A
Politica de Investimentos do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE CABEDELO tem como objetivo estabelecer as diretrizes das
aplicagbes dos recursos garantidores dos pagamentos dos segurados e beneficiarios do
regime, visando atingir a meta atuarial definida para garantir a manuten¢do do seu
equilibrio econdmico-financeiro e atuarial, tendo sempre presentes os principios da boa
governanca, da seguranca, rentabilidade, solvéncia, liquidez e transparéncia. A Politica de
Investimentos tem ainda, como objetivo especifico, zelar pela eficiéncia na conducéo das
operagdes relativas as aplicacdes dos recursos, buscando alocar os investimentos em
instituicBes que possuam as seguintes caracteristicas: solidez patrimonial, experiéncia
positiva no exercicio da atividade de administracao de grandes volumes de recursos e
em ativos com adequada relagdo risco X retorno. Para cumprimento do objetivo
especifico e considerando as perspectivas do cenario econdmico, a politica estabelecera a
modalidade e os limites legais e operacionais, buscando a mais adequada alocacdo dos
ativos, a vista do perfil do passivo no curto, médio e longo prazo, atendendo aos
normativos da Resolugdo CMN n° 3.922, de 25 de novembro de 2010. Meta: Os recursos
financeiros administrados pelo RPPS deverdo ser aplicados de forma a buscar no longo
prazo um retorno superior ao indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA,
acrescido de uma taxa de juros de 6% a.a., observando-se sempre a adequacéo do perfil
de risco dos segmentos de investimento. Além disso, devem ser respeitadas as
necessidades de mobilidade de investimentos e de liquidez adequadas ao atendimento dos
compromissos atuariais. Em resumo, os investimentos do RPPS, em 2014, seguirdo a
seguinte distribuicéo:

Critérios para Credenciamento — Gestor e Administrador: Seguindo a Portaria MPS n°
170, de 25 de abril de 2012, alterada pela Portaria MPS n° 440, de 09 de outubro de 2013,

OBJETIVO DE ALOCAGAO DOS RECURSOS POR SEGMENTO DE
APLICAGAO E CARTEIRA

Alocacao dos Recursos
Alocacéo dos Recursos / Diversificagdo
Limite Limite
Resolugédo % Alocagao %

Renda Fixa - Art. 7° 100 -
Titulos Tesouro Nacional — SELIC - Art. 7°, 1, “a”. 100 0

FI 100% titulos TN - Art. 79, 1, "b" 100 100
Operagdes Compromissadas - Art. 7, 11 15 0

FI Renda Fixa/Referenciados RF - Art. 7°, 111 80 30
FI de Renda Fixa - Art. 7°, IV 30 20
Poupanca - Art. 7°, V 20 0

FI em Direitos Creditérios - aberto - Art. 7°, VI 15 10
FI em Direitos Creditdrios - fechado - Art. 7°, VII, 5 2
g

Fl Renda Fixa "Crédito Privado"- Art. 7°, VII, "b" 5 3
Total do segmento 100 165
Renda Variavel - Art. 8° 30 -

FI AcBes Referenciados - Art. 8°, | 30 10
FI de indices Referenciados em Acdes - Art. 8, 11 20 0

FI em Agdes - Art. 8°, 111 15 15
FI Multimercado - aberto - Art. 8°, IV 5 5

FI em Participagdes - fechado - Art. 8°, V 5 5

FI Imobiliério - cotas negociadas em bolsa - Art. 8°, 5 5
\|

Total do segmento 30 40
Total Geral 100 205

na gestdo propria, antes da realizagdo de qualquer operagdo, o RPPS, na figura de seu
Comité de Investimentos, devera assegurar que as institui¢des escolhidas para receber as
aplicagdes tenham sido objeto de prévio credenciamento. Para tal credenciamento, deverdo
ser observados, e formalmente atestados pelo representante legal do RPPS e submetido a
aprovagdo do Comité de Investimentos, no minimo, quesitos como: (a) atos de registro ou
autorizagdo para funcionamento expedido pelo Banco Central do Brasil ou Comissdo de
Valores Mobilidrios ou 6rgdo competente; (b) observagdo de elevado padrdo ético de
conduta nas operacdes realizadas no mercado financeiro e auséncia de restri¢des que, a
critério do Banco Central do Brasil, da Comissdo de Valores Mobilidrios ou de outros
6rgdos competentes desaconselhem um relacionamento seguro; (c) regularidade fiscal e
previdenciaria. Quando se tratar de fundos de investimento, o credenciamento previsto
recaird sobre a figura do gestor e do administrador do fundo. Processo de Selegdo e
Avaliacdo de Gestores/Administradores: Nos processos de selegdo dos
Gestores/Administradores, devem ser considerados 0s aspectos qualitativos e
quantitativos, tendo como parametro de analise no minimo: (a) Histérico e experiéncia de
atuacdo da gestora e/ou da administradora e de seus controladores; (b) Volume de recursos
sob gestdo e/ou administracdo; (c) Ambiente de controles, boas praticas operacionais,
qualidade da equipe de gestdo e/ou administracdo e gestdo de riscos. Entende-se que 0s
fundos possuem uma gestdo discricionaria, na qual o gestor decide pelos investimentos
que vai realizar, desde que respeitando o regulamento do fundo e as normas aplicaveis aos
RPPS. Encontra-se qualificado para participar do processo seletivo qualquer empresa
gestora de recursos financeiros autorizada a funcionar pelo 6érgéo regulador (Banco
Central do Brasil ou Comisséo de Valores Mobiliarios), sendo considerada como elegivel
a gestora/administradora que atender ao critério de avaliagdo de Qualidade de Gestdo dos
Investimentos. Processo de Credenciamento: Para o processo de credenciamento das
instituicBes financeiras, o0 RPPS devera se remeter a Portaria MPAS n° 440, de 09 de
outubro de 2013 em norma a ser definida pelo Comité de Investimentos e divulgada
publicamente. Também ficou discutido e aprovado modelo de credenciamento e avaliagdo
de gestores e administradores dos fundos que desejarem se credenciar no Instituto para
fins de investimentos futuros dos mesmos. O modelo foi proposto pela Consultoria Crédito
e Mercado e devidamente discutido com os membros do COI. A proposta deverad ser
apresentada ao Conselho Previdenciario para andlise e aprovacdo. Outra definicdo no
credenciamento é que serdo feitos apenas com aquelas instituicdes que efetivamente o
IPSEMC ira aderir a algum fundo de investimentos. Outro ponto discutido foi a forma de
comunicagédo para convocagdo de reunifes e demais atos para 0s membros do COl, que
serd via e-mail institucional para todos. Por fim, ficou acertado entre os membros que sera
realizada uma discussdo com a Consultoria Crédito e Mercado, para possivel investimento
em renda variavel no ano de 2014, objetivando o alcance de meta atuarial.
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O Conselho Previdenciario apreciou toda a explanagdo, em seguida, ja deixou agendado o
dia 02 de dezembro de 2013 para a reunido final de aprovacéo, tendo em vista que ficou
com o material melhor estudado e mensurado no intervalo.

A Presidente deixou a palavra em aberto.

Ato continuo, ndo havendo nenhuma manifestagdo, e, nada mais havendo a tratar, foi
encerrada a reunido as 14:30 (quatorze e trinta) horas, porque chegou a hora de inicio do
seminario sobre a PAI 2014 que aconteceu no mesmo dia tendo como palestrantes os
Consultores presentes e alguns representantes de municipios paraibanos, da qual eu,
Wilma Alves de Lima - Conselheira-Secretaria, lavrei a presente ata, que sera assinada
pelos Conselheiros e demais presentes. Cabedelo-PB, 29 de novembro de 2013.

Léa Santana Praxedes
Presidente

Wilma Alves de Lima
Conselheira/Secretéria

Euzo da Cunha Chaves
Conselheiro

Auzélia Marinho de Farias
Conselheira

Angela Maria Moreira Neves
Conselheira

Maria das Gragas Carlos Resende
Conselheira

Jodo Thomaz da Silva Neto
Membro do COI

Guilhardo de Sousa Lourenco
Secretério Geral do COI
Representante do Municipio

italo Beltrdo de Lucena Cérdula
Membro do COI

Inaldo Figueiredo da Silva
Membro do COI

Wellington Aradjo de Oliveira
Membro do COI

GABINETE DA PRESIDENCIA

CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

Ata da Quarta Reunido Extraordinaria

Ano 2013

Data: 02 de dezembro de 2013.

Horério: 9h00 — Sétima Convocagéo.

Local: Gabinete da Presidéncia.

Conselheiros presentes:

Léa Santana Praxedes — Presidente;

Euzo da Cunha Chaves - Conselheiro;

Angela Maria Moreira Neves - Conselheira;

Maria das Gragas Carlos Resende — Conselheira;

Auzélia Marinho de Farias — Conselheira.

Wilma Alves de Lima — Conselheira-Secretaria.

Ausentes:

Né&o houve.
Convidados presentes:

Né&o houve outros convidados.

Ordem do Dia:

2- Politica Anual de Investimentos 2014.

Encaminhamentos:

A Presidente ao iniciar a ordem do dia, constatou a existéncia de quorum, deu
boas-vindas e confirmou se todos os Conselheiros presentes receberam o material a ser
deliberado.

Item 01 — Politica Anual de Investimentos 2014.

Téo logo iniciou a reunido a Sra. Presidente refez toda uma explanagéo sobre a Politica
Anual de Investimentos - PAI que é como planejamento estratégico para consecucdo da
incessante busca pelo atingimento da meta atuarial, sem maiores detalhes mesmo porque
no dia vinte e nove de novembro, préximo passado, o conselho havia sido sabatinado a
respeito deste importante documento, cujo objetivo é estabelecer as diretrizes das
aplicacdes dos recursos garantidores dos pagamentos dos segurados e beneficiarios do
regime, visando atingir a meta atuarial definida para garantir a manutencdo do seu
equilibrio econdmico-financeiro e atuarial, tendo sempre presentes os principios da boa
governanga, da seguranca, rentabilidade, solvéncia, liquidez e transparéncia, como
também, zelar pela eficiéncia na conducdo das operagOes relativas as aplicagdes dos
recursos, buscando alocar os investimentos em instituicBes que possuam as seguintes
caracteristicas: solidez patrimonial, experiéncia positiva no exercicio da atividade de
administracdo de grandes volumes de recursos e em ativos com adequada relagéo risco X
retorno, lembrando que para cumprimento desses objetivos ha que se considerar as
perspectivas do cendrio econdmico e o estabelecimento de modalidade e limites legais e
operacionais, buscando a mais adequada alocagdo dos ativos, a vista do perfil do passivo
no curto, médio e longo prazo, atendendo aos normativos da Resolugdo CMN n° 3.922, de
25 de novembro de 2010. Ato continuo, a Sra. Presidente resolveu partir para a
deliberagdo, visto que todos os senhores conselheiros estavam inteirados do assunto em
virtude da grande discussdo ocorrida no dia 29 de novembro de 2013, no Auditério-Anexo
do IPSEMC.

Deliberagéo:

O Conselho Previdenciario apreciou toda a Minuta da Politica Anual de Investimento —
PAI 2014 e resolveu, por unanimidade, aprovar o documento para que o IPSEMC proceda
conforme as normas legais pertinentes assim determina.

A Presidente deixou a palavra em aberto.

Ato continuo, ndo havendo nenhuma manifestacdo, e, nada mais havendo a tratar, foi
encerrada a reunido as 11:00 (onze) horas, da qual eu, Wilma Alves de Lima -
Conselheira-Secretaria, lavrei a presente ata, que serd assinada pelos Conselheiros
presentes. Cabedelo-PB, 02 de dezembro de 2013.
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Léa Santana Praxedes
Presidente

Wilma Alves de Lima
Conselheira/Secretéria

Euzo da Cunha Chaves
Conselheiro

Auzélia Marinho de Farias
Conselheira

Angela Maria Moreira Neves
Conselheira

Maria das Gragas Carlos Resende
Conselheira

GABINETE DA PRESIDENCIA

CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

Ata da Quarta Reunido Ordinaria

Convidados presentes:

Né&o houve outros convidados.

Ordem do Dia:

3-  Apreciagdo da Gestdo Previdenciaria periodo de Outubro a Dezembro —

Exercicio 2013.

Encaminhamentos:

A Presidente ao iniciar a ordem do dia, constatou a existéncia de quorum, deu
boas-vindas e confirmou se todos os Conselheiros presentes receberam o material a ser
deliberado.

1-  Item 01 - Apreciacdo da Gestdo Previdenciaria periodo de Outubro a

Dezembro — Exercicio 2013.

Téo logo iniciou a reunido a Sra. Presidente executou uma explanacéo sobre a gestéo
previdenciaria nos Gltimos trés meses, evidenciando o seguinte: (1) nossa maior
preocupacdo tem sido a Carteira de Investimentos do Ipsemc, uma vez que o Brasil
continua ainda vivenciando um momento de fortes turbuléncias, grandes mobilizacdes,
medidas governamentais deflagradas na tentativa de conter o processo inflacionario,
dificultam cada vez mais o alcance da meta atuarial que é IPCA + 6% e, como ndo temos
conseguido atingir a meta planejada, mesmo porque as enormes oscilages e volatilidade
do mercado financeiro sdo poderosos gargalos que se configuram em entraves para a
consecucdo deste objetivo, dessa forma e como a velocidade em que os fatos estdo se
desenrolando é extrema, contratamos uma nova empresa de consultoria na area financeira
a “Crédito & Mercado” através de processo licitatorio legalmente constituido, com o fito
de se obter compartilhamento de responsabilidades, conhecimentos e esforgos para que
possamos lutar pelo atingimento dessa meta que é muito alta. Ato continuo, a Sra.
Presidente apresentou o grafico da evolucdo da Carteira de Investimentos do IPSEMC que,
apesar de toda essa dificuldade a reserva previdenciaria atingiu o patamar de R$
60.008.227,73 (sessenta milhdes, oito mil, duzentos e vinte e sete reais e setenta e trés
centavos), saldo atual inerente a0 més de novembro/2013 mesmo porque 0 més de
dezembro ainda segue em curso. Sem d0vida, um enorme avango numa reserva
previdenciaria que ha oito anos passados era de apenas pouco mais de trés milhdes. Na
verdade, foi um ano de lutas, desafios, incertezas, mas um ano de vitérias também porque
o IPSEMC foi submetido a Auditoria Federal durante os meses de agosto a outubro do ano
em curso e o resultado apontou pela regularidade do sistema previdenciario do municipio
0 que nos deixou humildemente orgulhosos por mais esta vitéria; o IPSEMC também foi
submetido a Auditoria Federal especifica na area dos investimentos e também foi
encontrado regular em todas as suas aplicagdes e procedimentos legais, portanto, mais esta
grandiosa vitdria; o IPSEMC também, neste momento, relembra o recebimento do 1° lugar
no “Prémio Boas Praticas de Gestdo de RPPS” concedido pela Associacdo Nacional de
Previdéncia dos Estados e Municipios — ANEPREM, em solenidade realizada no
encerramento do Décimo terceiro Congresso Nacional de Previdéncia da ANEPREM, na
cidade de Ipojuca — Porto de Galinhas-Pe, portanto, tudo se consolidando como prémios
concedidos a uma equipe previdenciaria que se expde a um enorme esforgo e disposi¢éo
para vencer a complexidade dessa tarefa. Na oportunidade, a Sra. Presidente também
relatou que no més de outubro do ano em curso foram concedidos o0s seguinte beneficios:
(1) Aposentadoria compulséria a servidora Nezilda Braz- Auxiliar de Servicos — matricula
00.830-3- lotada na Secretaria de Obras; (2) Aposentadoria por idade ao servidor Jodo
Alberto Santos de Azevedo — Médico Veterinario — matricula n° 01.984-4 — lotado na
Secretaria de Saude; (3) no més de novembro/2013 foi concedida Aposentadoria
compulsoria ao servidor Guilherme de Souza e Silva, Guarda Civil Municipal, — matricula
n° 02.008-7, lotado na Secretaria de Seguranca e Defesa Civil; (4) no més de
dezembro/2013 foi concedida Aposentadoria por tempo de contribuicdo a servidora Maria
Goretti Soares da Silva — Atendente de Enfermagem, lotada na Secretaria de Satde; (5) foi
concedida Pensdo vitalicia por morte a Severino Caxias de Medeiros; e, (6) concedida
Aposentadoria por tempo de contribuicdo a servidora Maria Llcia Lins Ladislau de
Barros — Auxiliar de Servigos — lotada na Secretaria de Educacdo. Mediante essas
informagdes, disse a presidente, todos podem verificar como é grandiosa nossa
responsabilidade com os recursos previdenciarios uma vez que todos 0s meses temos
novos servidores se aposentando. Ato continuo, foi informado aos senhores conselheiros
que quanto aos repasses previdenciarios — Parte Servidor e Parte Patronal, a Prefeitura vem
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Local: Gabinete da Presidéncia.
Conselheiros presentes:
Léa Santana Praxedes — Presidente;
Euzo da Cunha Chaves - Conselheiro;
Maria das Gragas Carlos Resende - Conselheira;
Wilma Alves de Lima — Conselheira-Secretaria;
Auzélia Marinho de Farias — Conselheira.
Ausentes:
Angela Maria Moreira Neves — Conselheira.
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realizando de forma atualizada, portanto, até a presente data o cumprimento dessa
obrigacdo vem sendo efetuado regularmente. Quanto ao Planejamento Estratégico do
IPSEMC, finalizamos a formatagéo dos formulérios os quais estédo sendo aplicados dentro
da padronizagdo prevista no Manual de ldentidade Visual do IPSEMC para que sejam
concluidas tudo que diz respeito a Estratégia 4 — O.E.1 — Meta 1 — Acdes: 1 a 4 do nosso
PE.

Deliberagéo:

O Conselho Previdenciério apreciou toda a explanacdo, aprovando-a por
unanimidade de votos, j& que toda a gestdo previdenciaria foi exposta com clareza e
transparéncia.

A Presidente deixou a palavra em aberto.

No uso da palavra, cada conselheiro presente emitiu seu agradecimento pela confianca e
pelas oportunidades de crescimento que tem tido junto a equipe previdenciéria desejando a
todos um Feliz Ano Novo.

Em seguida, ndo havendo mais nenhuma manifestacéo, e, nada mais havendo
a tratar, foi encerrada a reunido as 11:00 (onze) horas, da qual eu, Wilma Alves de Lima,
secretariando o Conselho, lavrei a presente ata, que sera assinada pelos Conselheiros e
demais presentes. Cabedelo-Pb, 27 de dezembro de 2013.

Wilma Alves de Lima Léa Santana Praxedes
Conselheira/Secretéria Membro do COI
Auzélia Marinho de Farias Euzo da Cunha chaves
Conselheira Conselheira
Angela Maria Moreira neves Maria das gragas Carlos Resende
Conselheira Conselheiro
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