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No periodo de 23 a 25 de novembro, Léa S. Praxedes, Presidente do Ipsemc, recebeu o prémio
de Boas Praticas de Gestao Previdencidria, durante a realiza¢ao do 11° Congresso de Previdén-
cia, promovido pela Aneprem ( Associacao Nacional de Entidades de Previdéncia Social), no
Hotel Windsor Guanabara, no Rio de Janeiro.

MAIS DESTAQUES

O Ipsemc comemora a conclusido de sua primeira turma de alunos no curso de capacitagdo em g
Informatica, internet e Word voltado especificamente para a Terceira Idade, iniciado em agos-
to. Ao todo oito alunos foram capacitados. A experiéncia é pioneira no municipio e pretende
promover a inclusio digital dos segurados e pessoas da Terceira Idade no ambito de Cabedelo.

Dentro de seu planejamento, o CCI (Centro de Convivéncia do Idoso) tem procurado integrar
socialmente os idosos nele matriculados. Entre as atividades que mais divertem e fornecem
bem-estar aos idosos se destacam os passeios. Neste més, o destino foi o Recanto do Laser, em
Santa Rita.




O Ipsemc se encontra em clima de
conclusao de mais um ano, cheio de
lutas muito fortes, mas de muitas
vitorias. Cada dia de uma vez, cada
problema solucionado, cada meta
alcancada, nos deixou mais fortale-
cidos. Sobretudo, temos consciéncia
do dever cumprido, de estar dando o
nosso melhor, de estar fazendo preva-
lecer os valores institucionais em que
tantos acreditamos.

Encaramos o futuro do servidor
como um dos seus bens mais precio-
sos. E por tudo que temos realizado,
pela seguranca que podemos dar, em
termos praticos, com relagdo ao in-
vestimento previdenciario, agradece-
mos a Deus por estar caminhando de
modo digno e correto.

Novamente, o Ipsemc se destaca no
cenario nacional como RRPPs (Re-
gime Préprio de Previdéncia Social)
com qualidade de gestio previden-
ciaria. Na verdade, fomos o melhor
colocado em toda regido Nordes-
te, escolhido apés rigido critério de
pontuagao feito pela Aneprem (Asso-
ciacao Nacional de Entidades de Pre-
vidéncia de Estados e Muni-
cipios).

Nesse clima de comemo-
ragao, desejamos a todos
um feliz Natal e

um final de ano

com paz e aben-

¢ado.

Léa S. Praxedes
Pres. do Ipsemc
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No periodo de 23 a 25 de novembro,
Léa S. Praxedes, Presidente do Ipse-
mg, recebeu o prémio de Boas Prati-
cas de Gestao Previdencidria, durante
a realizacdo do 11° Congresso de Pre-
vidéncia, promovido pela Aneprem
(Associagdo Nacional de Entidades
de Previdéncia Social), no Hotel Win-
dsor Guanabara, no Rio de Janeiro.
Assim, o Ipsemc comemora mais um
importante titulo para o municipio
de Cabedelo. O Ipsemc conquistou
a melhor colocagdo de toda regido
Nordeste e ficou em segundo em todo
territorio nacional do prémio de Boas
Praticas de Gestao Previdencidria, na
categoria RPPS de médio porte, sito é,
com mais de mil segurados. O prémio
possui apoio do Ministério da Previ-
déncia e Assisténcia Social (MPAS) e é
concedido anualmente pela Aneprem
— Associa¢ao Nacional de Entidades
de Previdéncia de Estados e Muni-
cipios. A escolha dos vencedores foi
feita por uma comissao formada por
representantes da Aneprem, da Re-
vista Investidor Institucional/SP e o
MPAS/Brasilia (DF). O prémio foi re-
cebido pela Presidente do Ipsemc, Léa
S. Praxedes, das maos do Dr. Narlon
Gutierre Nogueira, Auditor-Fiscal da

Receita Federal do Brasil, Auditor dos
RPPS/MPS e membro da Comissdo
Julgadora do Prémio.

Para ganhar esse prémio foi necessa-
rio cumprir uma série de exigéncias,
além de travar forte concorréncia com
os institutos inscritos. Este ano, o Ip-
semc atualizou o CRP (Certificado de
Regularidade Previdencidria), docu-
mento tdo importante que é concedi-
do em nome do municipio e nao do
instituto. Segundo o proprio MPAS,
o CRP “atesta o cumprimento dos
critérios e exigéncias estabelecidos
na Lei n° 9.717, de 27 de novembro
de 1998, pelo regime préprio de pre-
vidéncia social de um Estado, do Dis-
trito Federal ou de um Municipio, ou
seja, atesta que o ente federativo segue
normas de boa gestdo, de forma a as-
segurar o pagamento dos beneficios
previdencidrios aos seus segurados™.
Além disto, foi preciso ainda investir
na politica de transparéncia do Ip-
semc. Essa transparéncia é realizada
principalmente pela veiculagao de in-
formacoes de tudo que é realizado e de
como os recursos financeiros sdo in-
vestidos pelo Ipsemc. A veiculacgao se
da por meio de documentos, como a
politica anual de investimentos (PAI),



pelo site institucional e pelos infor-
mativos POI e Previpsemc. No site do
instituto sdo disponibilizados as atas
de reunides tanto do Conselho Previ-

dencidrio, como do Comité de Inves-
timentos (COI), Comité de Controle
e Avaliacdo e Beneficios (COCAB),
resultados dos processos licitatorios,
relatério de aposentadorias, relatério
da carteira de Investimentos, balan¢o
patrimonial, resolugdes, entre outros.
O site do Ipsemc foi remodelado e
atualizado, procurando cumprir dis-
positivos legais e padrdes da Ane-
prem, com uma politica de priva-
cidade objetiva. Foi aberto ainda o
Servidor Online, um canal exclusivo
para o servidor (ativo ou inativo),
com servicos adequados as suas ne-
cessidades de usuario. Embora alguns
servicos, especificos para o servidor,
ja tivessem sido implantados, ndo es-
tavam reunidos em um s espago. As-
sim, os servidores podem consultar
contracheque, acompanhar processos
da junta médica, consultar leis e in-
formagdes importantes para sua vida
profissional, além de contar com o
Programa Preparatdrio para Aposen-
tadoria (PPA). Todos esses servicos
podem ser acessados com total segu-
ranga e praticidade.

Os servidores do municipio de Cabe-
delo estdo de parabéns, pois o seu re-
gime previdenciario é um dos melho-
res do Brasil, sendo ja uma referéncia
em gestdo de RPPS, pelo que isso traz
uma garantia de que os investimentos

atualmente realizados estdo no cami-
nho certo.

E necessario enfatizar também que
o Ipsemc em parceria com o Centro
de Convivéncia do Idoso (CCI) tem
desenvolvido atividades e empreen-
dimentos inovadores junto aos seus
segurados e pessoas da Terceira Ida-
de. Em novembro, as primeiras tur-
mas do treinamento de informatica
basica conseguiram concluir com
bom aproveitamento o curso, minis-
trado pelos professores Italo Cérdula
e Manoel Mendes. O curso ¢ voltado
especificamente para pessoas da Ter-
ceira Idade e procurou conhecer e dar
conta de suas necessidades no tocante
aos conhecimentos nesta area. O CCI
passou a contar ainda com aulas de
violao, flauta e canto.

E preciso enfatizar o trabalho que a
equipe do Ipsemc tem feito, ou seja, é
uma equipe formada por colaborado-
res dedicados que nos privilegiam em
suas escolhas, compartilham conos-
co crengas, paixoes, valores e causas,
afinal, eles representam a expressao
de que o aperfeicoamento continuo
transforma tanto individuos quanto
organizagdes; aos demais parceiros
da sociedade civil e do poder publico,
conscientes de que nossa unido forta-
lece a rede da vida.

Ao falar sobre o prémio, Léa S. Pra-
xedes assim expressa sua gratidao:
“Agradecemos a todos, nossa profun-
da gratiddo por tudo o que alcanca-
mos e iremos celebrar, com a dispo-

si¢do vigorosa de vivermos, cada vez
mais, nossas crengas, paixoes e res-
ponsabilidades. Elas sdo as sementes
do Ipsemc que nasceu e estd crescen-
do no mundo globalizado e sei que
atingira o patamar com o qual sempre
sonhamos. E o Ipsemc valorizando o
seu futuro. Portanto, dedico este pré-
mio a Deus, nosso reftigio e fortale-
za; ao Excelentissimo Senhor Prefei-
to, Dr. José Francisco Régis, que tem
entendido os problemas previdenci-
arios; 2 minha equipe previdencia-
ria, que comigo carrega esse pesado
piano; ao meu Pai, meu Heroéi Joao
Fernandes Praxedes e a minha Mae,
minha Heroina Alderina Santana
Praxedes (ambos em meu cora¢io); a
minha familia, ancora de minha vida
e a todos os servidores publicos mu-
nicipais. Como ndo posso dar-lhes
todos os tesouros da terra, oferto-lhes
este prémio com toda ternura do meu
coracdo’, finaliza.

Dia 14 de dezembro, o Ip-
semc estard promovendo a

Confraternizagio de Fim
de Ano, no Teatro Santa
Catarina. O evento ¢ para
todos os alunos, segurados
e funcionarios do Ipsemc.
Na ocasido haverd a ceia de
Natal, e contard com 2 pre-
senca de autoridades locais.
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No dia 12 de dezembro, Cabedelo
comemora 55 anos de emancipa-
¢do politica. O Ipsemc deseja que
este municipio continue sendo
um lugar de esperanca. Que a paz
reine na vida dos seus cidadaos,
que as suas instituigoes sejam for-
talecidas e continue avangando
para um futuro promissor, com
justica social. Que Deus abengoe
nossa amada Cabedelo.



PROJETO DE INCLUSAO DIGITAL
PARA TERCEIRA IDADE

No dia 22 de novembro de 2011, houve o encerramento do primeiro curso de
informatica basica, internet e Word para inclusdo digital da Terceira Idade.
O curso ¢ um empreendimento do Ipsemc. Ao todo, nove alunos concluiram
o curso: Maria B. de Macedo, Maria Soares, Rosemary F. Santos, Edna do
N. Souza, Risalva Nascimento, Severina Ferreira e Terezinha Pereira. O curso
teve duragao aproximada de 3 meses e foi uma experiéncia pioneira no mu-
nicipio, por se tratar de um curso concebido especificamente para a Terceira
Idade.

E preciso entender que as pessoas da Terceira Idade ainda no estio afeitas ao
uso de computadores, internet e comunicagdo via web. Assim, o curso pro-
curou ensinar o basico do uso de um computador, como liga-lo e desliga-lo,
como navegar na internet, fazer buscas no Google, se comunicar por meio de
msn, e editar textos simples no programa Word.

Segundo os professores Manoel Mendes e Italo Cérdula, ndo havia um refe-
rencial para o curso, pela caréncia de material a respeito. Mas, com a pratica
das aulas e foi possivel identificar nos alunos as suas principais dificuldades e
ir se adaptando a elas, de modo que ao final do curso, os alunos pudessem se
sentir aptos a realizar as tarefas propostas.

A cerimonia de entrega dos certificados serd realizada no dia 14 de dezemn-
bro, no Teatro Santa Catarina, em Cabedelo. O Ipsemc deseja desde ja para-
béns a todos os alunos que concluiram o curso.
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No dia 30 de novembro, os funcionarios e alunos do Centro de Convivéncia do Idoso (CCI) fizeram
mais um passeio que, entre muitos objetivos, possui o de fortalecer a integracao social do grupo
e proporcionar bem-estar, tirando o idoso do isolamento e propondo atividades lidicas. Desta vez,
o destino foi o balneario Recanto do Lazer, em Santa Rita/PB. Com uma area privilegiada e varias
fontes de lazer: piscina, area de jogos, lanchonetes, entre outros, nao houve motivos para o grupo
ficar parado.

Ao todo foram 70 integrantes no onibus. O passeio contou com uma programacao previamente
elaborada, que incluiu: atividades aquaticas, oracao, atividades de danca livre, brincadeiras, bingo
com sorteio de prémios, e a festa dos aniversariantes dos meses de outubro, novembro e dezembro.
Abaixo, podem ser conferidas algumas fotos do passeio e no site do Ipsemc outras fotos estao dis-
poniveis para visualizacao.
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