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Caro leitor, este més estamos muito felizes pelas
conquistas alcangadas no més de agosto, entre elas o
tdo sonhado primeiro lugar no Prémio Boas Praticas de
Gestdo, promovido anualmente pela ANEPREM (Asso-
ciacdo Nacional de Entidades de Previdéncia de Estados
e Municipios). Esse Prémio possui um significado muito
especial para nossa instituicdo e também para o Munici-
pio de Cabedelo, pois sintetiza um conjunto de enormes
esforcos empreendidos durante varios anos em prol de
um padrdo de qualidade e exceléncia tao desejados para
o Setor Publico.

Essa conquista também é sua, pois todo esforco
que se tem feito é para que o IPSEMC seja uma institui-
¢do respeitada, em que o investimento previdenciario
retido no seu salario seja recompensado e cumpramos
nosso maior objetivo, que nunca é demais relembrar: ga-
rantir o pagamento dos beneficios concedidos e a con-
ceder. Pois, nosso lema é VALORIZAR O SEU FUTURO, o
que implica em grande responsabilidade.

No mundo previdenciario um histérico marco
merece destaque: a fundacdo da ASPREVPB - Associa-
¢do Paraibana dos Regimes Préprios de Previdéncia, que
tem como um dos seu principais objetivos congregar e
representar as Instituicdes de Previdéncia do setor pu-
blico do nosso estado, defendendo suas reivindicacdes,
direitos e prerrogativas.

Completando ainda a alegria do IPSEMC, foram
realizados diversos eventos para comemoracdo dos
seus 20 anos de fundagdo como a palestra realizada na
FCM (Faculdade de Ciéncias Médicas) sobre a histéria
de lutas e conquistas do IPSEMC até se tornar um or-
gao de referéncia em sua area de atuagdo. Realizamos
ainda um evento matinal para promocdo da saude so
segurado, feito em parceria com a FCM, Prefeitura de
Cabedelo, Secretarias de Satude e Educagdo e Centro de
Convivéncia do Idoso, entre outros, pelo que reiteramos
nosso mais sincero agradecimento a todos pelo empe-
nho e dedicagdo.

Um forte abrago de toda
equipe do IPSEMC.

Presidente do IPSEMC
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1[I/ Culto de Acdo de Gragas pelos 20 anos
de fundagdo do IPSEMC

Em agradecimento a Deus por inimeras lutas travadas e vitdrias alcan-
cadas, o IPSEMC redliza um Culto de A¢do de Gragas com toda equipe
previdencidria.

[1]sY“MANHA SAUDAVEL”

Em parceria com a Faculdade de Ciéncias Médicas da Paraiba (FCM),
o IPSEMC redliza o evento “manhd Sauddével”, onde foram redlizados
exames e atividades em prol da sadde dos segurados da Terceira Idade.

[0 }e] Fundacdo da Associa¢do Paraibana de

Regimes Préprios de Previdéncia

Institui¢do é criada apds dois anos de debates e estudos por gestores e
servidores de RPPS'’s. Confira os principais detalhes desse marco histé-
rico para o setor previdencidrio da Paraiba.

W H 1] Banco do Brasil promove reunid@o com
RPPS’ da Paraiba

O encontro serviu para capacitar os gestores e servidores de RPPS’s da
Parafba, principalmente na drea de investimentos.

W B | Atividades Integrativas: Dia dos Pais

Comemoracdo € redlizada no IPSEMC em parceria com o Centro de
Convivéncia do Idoso (CCl) e compreende uma série de atividades
lddicas para auxiliar na sadde dos segurados.

M W4 Caso de sucesso do IPSEMC é tema
de pdlestra na Faculdade Internacional da
Paraiba (FPB)

A convite do Prof. Ms Alexandre Soares de Melo, Léa Santana Praxedes
explica a histéria dos 20 anos do IPSEMC, focando nas dificuldades
encontradas e nos caminhos seguidos até se tornar uma instituigGo
publica reconhecida e respeitada nacionalmente.

¥ B9 Demonstrativo de Alocacdo dos Ativos
por institui¢do financeira (Agosto/2013)

Cumprindo sua Politica de Transparéncia, o IPSEMC divulga o seu
Demonstrativo de Alocagdes de Ativos com as respectivas instituicdes
financeiras.
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CULTO DE A

DE GRACAS

Um dos momentos
mais especiais de
2013 para o instituto,
o Culto de Ac¢do

de Gragas pelos 20
anos de fundacgdo do
IPSEMC foi redlizado
no templo sede da
Igreja Assembleia de
Deus de Cabedelo.

No dia 04 de agosto, o IPSEMC ce-
lebrou no Templo da Assembleia
de Deus, Cabedelo/PB, um culto
de Acdo de Gragas pelos 20 anos
de sua fundagdo. Criado em 23 de
julho de 1993, por meio da lei n°
687/93, que passou a vigorar em
28/07/93, o IPSEMC é marcado por
uma histéria de incessantes lutas,
mas de muitas conquistas. Pelo
que o instituto decidiu ter como
humilde demonstracao de gratiddo
a Deus realizar um culto especial

para render gracas por tudo que a

..................................................................................................................................
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Equipe do IPSEMC reunida para foto histérica no tempo-sede
da Igreja Assembleia de Deus de Cabedelo.

equipe previdencidria ja viveu, pe-
los problemas, pelas perdas, pelas
conquistas, pelas vitérias, pelos
sofrimentos e por crer que Deus é
quem é sabedor de todas as coisas.
Nas palavras de sua Presidente
Léa Praxedes: “Ndo foi festa, foi
apenas um simples e maravilhoso
culto de gratidao, pois gratidao é o
que mais devo ao meu DEUS! Muito
agradecida ao Senhor Jesus pelo
maravilhoso culto de Agdo de Gra-
cas, realizado na Assembleia de

Deus, Cabedelo/PB, tendo a frente

0 nosso Pastor Marinaldo Soares
Lopes, a quem sou também muito
grata. Esse compromisso eu assu-
mi perante Deus, em momentos de
muitas lutas, problemas, adversi-
dades, lutas, trabalhos exaustivos,
desilusdes, tristezas, desesperos
etc. Enfim, quero deixar bem claro
que as vitérias alcangadas foram
resultado também de ORACAO, in-
clusive, noites inteiras na busca de
solucdo para os muitos problemas
e dificuldades. Muito obrigada a

todos de um modo geral”.
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CULTO DE ACAO DE GRACAS PELOS 20 ANOS
DE FUNDACAO DO IPSEMC

SEM DEUS NADA DO

QUE FOI FEITO PODERIA
Toda equipe do IPSEMC TER SIDO POSSIVEL,

esteve presente ao Culto de LEVANDO-SE EM CONTA
Acdo de Gragas para agradecer, | ¢ |\ieNicas DIFICULDADAS

Aa

No término do Culto,

movido por uma série de motivos. os servidores e colaboradores
Os desafios enfrentados ao ENCONTRADAS PARA SE do IPSEMC foram chamados ao
longo desses ultimos anos foram - L -

. i ATINGIR UM PADRAO DE pulpito a fim de receberem a
exaustw?s, mas a fé em Deus L. . _ bencao apostélica. Também foi
conseguiur dar a for¢a necessaria EXCELENCIA NA PRESTACAO realizada uma oragdo em prol de
para crer que os objetivos ” suas vidas, do instituto, de suas

\T\dos seriam alcancados. D05 NOSS0S SERVISOS. familias e do municipio.

A Presidente do IPSEMC, Léa Santana
Praxedes (ultima a direita) fala
emocionada sobre os motivos da
realizacdo do Culto. Ao seu lado (da
direita para a esquerda) estdo suas
irmas Leni Praxedes, Liene Praxedes,
Lélia e Leila Praxedes.

O Culto de Agao de
Gragas na Igreja Assembleia de
Deus de Cabedelo foi presidido
pelo seu pastor, Marinaldo
Soares, o qual também concedeu
uma palavra de crescimento,
motivacdo e reconhecimento para
toda equipe do IPSEMC.

0 Vereador Marcio
Bezerra e sua digna esposa

Renata Falcdo também se fizeram
presentes e abrilhantaram o
Culto, retribuindo com muito
carinho o convite feito por Léa
Santana Praxeds, Presidente do
IPSEMC.

O IPSEMC agradece a 2 fre
honrosa presenca do Vereador e '
Belmiro Mamede e esposa
Ménica da Silva (a direita) e do
Conselheiro Previdenciario Euzo
da Cunha Chaves, que atenderam

tdo cordialmente o convite.
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EVENTO REUNE ALUNOS DA FACULDADE DE

£/ N

Léa S. Praxedes, Pres. do IPSEMC (ao cen-
tro), com alunos e profissionais da FCM.

CiENaAS MEDICAS DA PARABA, SEGURA-

DOS E SERVIDORES

O evento “Manhd Saudd-
vel”, redlizado em 22 de
agosto, foi planejado pelo
IPSEMC e Centro de Convi-
véncia do Idoso (CC) como
forma de comemorar seus
20 anos de fundacGo. A
ideia foi proporcionar mo-
mentos de alegria, descon-
tracdo, aprendizado e valo-
rizacdo da saldde dos seus
segurados.

Para tanto, o instituto con-
tactou a Faculdade de G-
éncias Médicas da Paraiba
(FCM), por meio da Coor-
denadora de eventos Taéta

O EVENTO FOI UM SUCESSO E O PREFEITO LUCENINHA VEIO CON-
FERIR DE PERTO E MOTIVAR OS IDOSOS A CUIDAR DE SUA SAUDE.

DO IPSEMC £ CeNTRO

DE CONVIVENTA DO IDOSO.

Alves, que prontamente
organizou uma equipe de
alunos e profissionais para
levar aos segurados do IP-
SEMC toda informacGo e
instrumentos  necessdrios
para redlizacdo de exames
e prestacdo de servicos de
saude.

A FCM disponibilizou pro-
fissionais das dreas de En-
fermagem com Afericdo
de Pressdo Arterial e Teste
de Glicemia, NutricGo com
Avdliacdo e Orientacdo Nu-
tricional e Fisioterapia com
AvdliacGo Posturdal.

Prefeito Luceninha

e Léa Praxees,

Pres. do IPSEMC,
com equipe
previdencidria e
alunos e professores
da FCM.
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31 de agosto de 2013 a

VEJA COMO FOI O EVENTO

Promovendo a satiide dos nossos
amados segurados

#1 Apresentacao

O convite do IPSEMC foi bem

aceito e os segurados lotaram o
pavilhdo externo do IPSEMC. Léa
Santana Praxedes, Presidente do
IPSEMC, deu inicio a programagao,
explicando os objetivos do encontro
e atividades a ser desenvolvidas,
enfatizando ainda a importancia de
eventos desse tipo para conscienti-
zacdo e valorizagdo da nossa satde.

#2 Objetivos

A fisioterapeuta Selma Nunes,
professora da FCM, deu inicio as
atividades, procurando detalhar os
aspectos importantes no tocante
aos cuidados com a satde na Ter-

ceira Idade, principalmente quanto

a postura, ao modo correto de
sentar, andar, levantar e a pratica
constante de exercicios etc. O pri-
meiro exercicio foi de postura.

A g

#3 Postura

Os exercicios de postura corporal
propostos e coordenados pela
fisioterapeuta foram especificos
para Terceira ldade, isto é, para os
segurados com idade a partir de 60
anos. Esse tipo de atividade é muito
util para diminuir os riscos de le-
soes articulares e dores na coluna,
possibilitando ainda um melhor
conhecimento do préprio corpo.

#5 Verificacao de
Pressao Arterial
e Glicose

Quando se trata de Terceira Idade,
estes dois fatores influem decisi-
vamente na satde de um individuo:
pressdo arterial e glicose. Por isso,
procurour-se dar uma atenc¢do
especial a esses fatores.

Os participantes também tiveram
orientagdo por parte de nutricionis-
tas, conforme sua situacdo de satde
individual.

#6 Aprovacao do
Prefeito

O Prefeito de Cabedelo, José Maria
de Lucena Filho (Luceninha), veio
pessoalmente conferir a “Manha
Saudavel” e aproveitou também
para conferir sua glicose e pressdo
arterial, além de dialogar com os
participantes. O Prefeito elogiou

o trabalho e ainda passou uma
mensagem de motivagdo aos parti-
cipantes e servidores do IPSEMC,
FCM e CCI.

#7 Fisioterapia

A FCM enviou para o evento 4
fisioterapeutas, sendo esta a tltima
atividade a que os participantes
foram submetidos. A sessdo de
fisioterapia foi realizada em sala a
parte e exigia um certo nivel de pri-
vacidade, além de maior tempo para
sua conclusdo. Desse modo, nem
todos puderam ser atendidos devido
a grande demanda, mas o fato foi
perfeitamente compreendido por
todos os presentes.

#4 Exames

As enfermeiras da FCM orientavam
a fila de segurados para realizagdo
dos exames de glicemia, verificagdo
de pressdo arterial e relagdo peso/
altura/idade. Os resultados foram
analisados e entregues aos partici-
pantes, que previamente vieram em
jejum. Ao término, todos tiveram
um café da manha leve a base de
frutas.

#8 Confraterni-
zacao

Para coroar o término das ativida-
des, 0 IPSEMC, CCl e FCM criaram
um verdadeiro ambiente de confra-
ternizagdo, com o sentimento do
dever cumprido. A FCM trouxe ainda
uma equipe de reportagem que
entrevistou Prefeito, Presidente do
Instituto e participantes. No final,
todos posaram para fotografias, as
quais estdo disponiveis no Portal do
IPSEMC: http://ipsemc.pb.gov.br/.
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ESPECIAL: FUNDACAO DA ASPREVPB

Criada em 09 de agosto de 2013,

a Associacao Paraibana dos
Regimes Préprios de Previdéncia
(ASPREVPB) é um marco histérico
para o desenvolvimento da cultura
previdenciaria do Estado.

No dia 02 de agosto, as 14 h,
os gestores de Regime Préprio
de Previdéncia Social (RPPS)

se reuniram no auditdério da
PBPREV, Jodo Pessoa/PB, para
debater sobre a formalizacdo
da Associa¢do Paraibana

de Regimes Préprios de
Previdéncia. Estiveram presentes
representantes do Estado e

dos Municipios de Cabedelo,
Soledade, Campina Grande,
Guarabira, Bayeux, Jacarad,
Mari, Conde, Banco do Brasil,
além da Caixa Econémicaq,
Banco do Nordeste, UFPB, entre
outros.

Os assuntos tratados se
limitaram & elaboracgdo do
estatuto que é o dlicerce sobre o
qual a associagdo serd erguida.
Como resultado, no dia 09 de
agosto de 2013, as 14h, nasceu

a Associacdo Paraibana dos
Regimes Préprios de Previdéncia
com a sigla ASPREVPB, uma
data marcante para os Institutos
de Previdéncia do Estado

da Parafba. Foram 2 anos

de discussdes, marcados por
debates e trabalho com muita

1 - Reunido para
Formadlizagdo da ASPRE-
VPB (02.08.2013).

2, 3 e 4 - Fundagdo da
ASPREVPB (09.08.2013).
5 - Primeira reunido oficial
da Diretoria Executiva da
ASPREVPB, redlizada no
IPSEMC (28.08.2013).

6 - ASPREVPB no Encon-
tro de Gestores de RPPS
da Paraiba (28.08.2013).
7 - Logomarca oficial da

ASPREVPB

forga, fé, garra, persisténcia

e otimismo de um grupo que
intensificou as atividades na
construgdo do projeto inerente
ao estatuto da associacgo. Foi
um processo complexo, mas
que mesmo assim, hoje, se

...........................................................................................................................
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pode noticiar que no auditdrio
da PBPREV numa tarde de
ampla discussdo foi criada a
tdo sonhada organizag¢do tendo
como fundadores os seguintes
representantes de RPPS'’s: Pres.
Hélio Carneiro Fernandes

(PBPREV - RPPS do Estado);
Moacir do Carmo Tendrio Judnior
e Yuri Veiga Cavalcanti (Jodo
Pessoa); Pres. Antonio Hermano
de Oliveira e Flaira Medeiros
de Freitas (Campina Grande);
Pres. Léa Santana Praxedes
(Cabedelo); Pres. Cristiano
Henrique S. Souto (Santa Rita);
Pres. Milton Moreira Raimundo
(Soledade); Pres. José Jeremias
Cavalcanti (Guarabira); Pres.
José Batista de Azevedo Filho
(Jacarad); Pres. Gilson Luiz
(Bayeux); Pres. Cones.
Rondinelli de Carvalho
Silva (Mari); Pres.
Ldzaro Saraiva
Silva e Antonio
Alricélio
Goncgalves
Pereira (Bom
Jesus); Pres.
Wanderson
Bandeira
de Souza
(Cajazeiras); Pres.
Vanusa Silveira de
Souza Momm (Alhandra);
Pres. Jodo de Farias Filho
(Cuitegi), como também
representantes da Caixa
Econdmica Federal (CEF) — Silvio
Romero, Banco do Brasil (BB) —
Antonio Daniel Mota Rodrigues
e Marcelo Luiz Gondim;
Universidade Federal da
Paraiba (UFPB) — Edney Tavares
Barbosa; Banco do Nordeste
(BNB) — Tereza Cristina L. A.
Vilhela, que também ofertaram
sua contribuicdo no momento
mais importante da fundag¢do da
ASPREVPB.
Na oportunidade foi escolhida
a Diretoria Executiva Proviséria
com a anuéncia de todos os

presentes para deliberar nos
primeiros seis meses, assim
constituida: Léa Santana
Praxedes - Presidente; Ldzaro
Saraiva Silva — Vice-Presidente;
José Batista de Azevedo Filho
— Diretor Administrativo-
Financeiro; Cristiano Henrique
S. Souto - Diretor de Politica

e Legislagdo Previdencidria; e
Milton Moreira Raimundo —
Secretdrio Geral. E uma equipe
que a partir de agora estd com
a enorme responsabilidade da
constitui¢do, organizagdo e
formalizacdo da ASPREVPB.
Léa Praxedes, Presidente da
ASPREVPB, emocionadaq,

assim se expressou ao concluir
a reunido: “Sabendo da
enorme responsabilidade a
mim conferida, agradeco de
todo coragdo a confianca em
mim depositada, evidenciando
que ndo gosto de aparecer.
Gosto do trabalho em equipe
onde todos unidos possam
crescer juntos sem disputas
gratuitas que ndo levam a lugar
nenhum. Todos somos iguais,
todos passamos pelos mesmos
problemas e dificuldades,

todos enfrentamos os mesmos
desafios. Espero que juntos
possamos fazer a diferenca

e colaborar para que todos

os nossos RPPS’s da amada
Paraiba possam seguir rumo

a exceléncia previdencidria.
Agradeco mais uma vez porque
vocés acreditaram na criag¢do da
ASPREVPB. Muito obrigada.”
Atualmente, a ASPREVPB ainda
delibera sobre o seu prédio-
sede, na criacdo de mecanimos
de controle e gestdo e do seu
Portal institucional.

..................................................................................................................................
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BANDO DO BRASIL PROMOVE REUNIAO

DE GESTORES DE RPPS NA PARAIBA

Com o propdsito de oferecer capacitagdo
para os RPPS’s o Banco do Brasil realizou
com sucesso, no dia 28 de agosto, o
Encontro de Gestores do Estado, no
Hotel Verde Green, Av. Jodo Mauricio,
255, Manaira, Jodo Pessoa/PB.

Com abordagem e didatica claras os
palestrantes LUIZ FELIPE MARINHO
e MARCELO REBELLO ambos da
BBDTVM (Distribuidora de Titulos e
Valores Mobiliarios), Brasilia/DF, como
também LUIZ URBANO DE ALENCAR,
representante do BB, Rio de Janeiro/
RJ, apresentaram temas voltados
para praticas de governanca tais
como transparéncia, ética, equidade,
responsabilidade corporativa e social e
investimentos.
Houve um coerente espago para
debate de diversas questdes ligadas a
gestdo de RPPS, com um construtivo
compartilhamento de conhecimentos e
experiéncias, ainda mais porque o Banco

do Brasil representa uma entidade
com solidez de mais de 200 anos de
existéncia e possui larga experiéncia em
administragdo previdenciaria.

Para Léa Praxedes - Presidente do
IPSEMC e da ASPREVPB, o encontro foi
de grande relevancia neste momento
histérico na Paraiba em que nasce
a Associacdo Paraibana de Regime
Préprios de Previdéncia (ASPREVPB).

O encontro promoveu também unido,
interagdo e comunicagdo entre os
RPPS’s da Paraiba, com véarias outras
representagdes, facilitando, motivando
e despertando uma
previdencidaria mas proativa em
relacdo a seriedade, compromisso e
responsabilidade de cada um frente
aos muitos desafios enfrentados no
dia a dia. Para isso, nés que fazemos
o IPSEMC lutamos e batalhamos para
que todos os nossos Conselheiros
Previdenciarios e Membros do Comité

consciéncia

de Investimentos estivessem presentes
no referido evento, que foi muito
proveitoso em todos os aspectos. A
abordagem macroeconémica abrangeu
desde as questdes mais basicas que
formam os pilares dos RPPS’s até atingir
o mundo complexo dos investimentos,
comportamentos volateis dos mercados,
suas tendéncias e perspectivas, enfim.
Como a necessidades de encontros
como esse é urgente e premente, resta-
nos agradecer ao Banco do Brasil por
proporcionar um momento tdo especial e
altamente produtivo para os RPPS’s que
continuam reivindicando a possibilidade
de outros encontros de capacitagdo uma
vez que a ideia principal é de MELHORIA
CONTINUA dos nossos RPPS’s.

Enfim, é preciso ressaltar o esforgo
de Daniel Mota e Anna Flavia, esses
simpaticos e batalhadores Assessores do
Banco do Brasil que muito se dedicaram
para a concretizacao do evento.
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IPSEMC em parceria com o
Centro de Convivéncia do
Idoso (CCI) comemorou, em
23 de agosto, o Dia dos Pais, quando
reuniu seqgurados e parentes para enaltecer
esse que é um dos principais personagens
de uma familia: o Pai. Como sempre acontece, 0s
participantes puderam cantar, brincar, contar histérias
de vida, fazer suas homenagens, declamar poesias, enfim, se

expressar sobre a data.
or fim, o evento foi concluido com um coffee-break de
— baixas calorias e distribuicao de brindes artesanais,

chaveiros e folders comemorativos.

------------------------- ©00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000
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A convite do Prof. Ms Alexandre Soares de
Melo - Coordenador da Pés-Graduagdo em
Direito Administrativo e Gestdo Publica da
FPB, a Presidente do IPSEMC realizou, em 16
de agosto, uma palestra com o tema: “Gestdo
Pdblica - O Caso de Sucesso do IPSEMC”, a
qual aconteceu no auditério da Faculdade, em
Jodo Pessoa/PB.

Inicialmente, Prof. Clay Matozzo - Diretor Geral
da FPB, Prof. Silvio Rossi - Diretor Académico
e Prof. Ms Alexandre Melo - Coordenador da
P6s-Graduagdo, iniciaram suas prelegdes sobre
da importancia de se ver uma experiéncia

em gestdo publica que tem dado certo com
resultados excelentes, passando a palavra

a Sra. Presidente do IPSEMC- Léa Praxedes,
que cumprim ou os presentes e agradeceu o
convite. A Presidente também pediu para que o
evento fosse também efetivado em comemora-
¢do aos 20 anos de criagdo do IPSEMC, pedido
imediatamente aceito.

0 objetivo geral do evento foi debater sobre a
possibilidade de uma gestdo publica alcangar
um patamar de exceléncia, utilizando-se da le-
gislacdo existente. Na palestra destacou-se um
painel tematico abordando objetivos da gestao
publica previdenciaria x gestdo previdenciaria
privada, algumas principais diferencas da na-
tureza de cada uma, um pouco da histéria de
muitas lutas e conquistas do IPSEMC, as gran-
des pedras no caminho, os enormes desafios
até chegar a era do Planejamento Estratégico
que desencadeou uma gama de encontros,
semindrios, reunides com a equipe previdenci-
aria sendo estabelecidas: a MISSAOQ, a VISAO
de FUTURO, os VALORES, as ESTRATEGIAS,
METAS e PLANO DE ACOES para que se possa
chegar ao “porto desejado”.

Essa é a reflexdo diaria do IPSEMC: alcancar a
exceléncia, segundo Léa Praxedes, pois o fu-
turo dos nossos beneficiarios é a preocupagdo
constante, dai se pode ver qudo enorme é a

PRESIDENTE DO IPSEMC PROFERE
PALESTRA NA FACULDADE IN-
TERNACIONAL DA PARA[BA

Como forma de comemorar os 20 anos de
fundacao do IPSEMC, a Presidente Léa Santana
Praxedes profere palestra sobre as lutas e vitorias
obtidas pelo instituto para alunos da FPB.

nossa responsabilidade, pois o futuro a
gente constréi agora, no presente. Somos
o resultado do que plantamos hoje”,
afirma Léa Praxedes.

A palestra teve também a participagao

e colaboracao dos Professores Ms. Ana
Lucia Carvalho e Arturo Felinto, aos quais
somos também gratos pela participacéo
desta histéria de conquistas tdo cheia de
lutas e desafios.

A nossa equipe previdenciaria que tem
dado o melhor de si para que a gestdo
aconteca da melhor forma possivel e

por terem nos proporcionado a grande
surpresa de estarem presentes nos
dando alegria e emogao, nossa profunda
gratiddo!

Nosso muito obrigado de coragdo aos
seguintes representantes da FPB: Dr.
Alexandre S. Melo - Coordenador da Pés-
-Graduagdo em Direito Administrativo e
Gestdo Publica, Prof. Martins Silva - Coor-
denador Geral das Pés-Graduagdes, Dra.
Janaina (Nucleo de Apoio Psicopedagé-
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Léa Santana Praxedes recebe flores de
sua equipe previdenciaria

gico - NAP), Prof. Marcelo (Coordenacao
de Pesquisa e Extensdo), bem como aos
demais participantes, assim sé queremos
dizer: “o brilho de vossa presenca nos
tornou mais felizes”.
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PREVIPSEMC

DEMONSTRATIVO DE ALOCACOES DOS ATIVOS
POR INSTITUICAO FINANCEIRA (AGOSTO/2013)

tabela abaixo exibe os investimentos do IPSEMC referentes ao periodo de agosto
deste ano, de acordo com os Bancos e os Fundos de Investimentos permitidos pela

Resolu¢do do Banco Central do Brasil, n° 3922, que define os percentuais de investimentos
conforme os fundos disponiveis para Regimes Préprios de Previdéncia Social.

Banco Fundo Valor RS % d? Enquadramento
Carteira
Banco do Brasil BB IRFM 279.463,61 0,49 | Artigo 7°, inciso |, alinea "b"
Bradesco BRADESCO IMA B 27.236,89 0,05 | Artigo 7°, inciso |l
Bradesco BRADESCO IRFM1TP 6.336.546,06 1112 | Artigo 7°, inciso |, alinea "b"
Caixa CAIXA BRASIL IRF M1 20.912.492,30 36,69 | Artigo 7°, inciso |, alinea "b"
Caixa CAIXA IDKA 2 IPCA 397.346,00 0,70 | Artigo 7/°, inciso |, alinea "b"
Banco do Brasil BB IRF M1 25.931.322,10 4550 | Artigo /¢, inciso |, alinea "b"
Bradesco BRADESCO IMA GERAL 73.35318 0,13 | Artigo 7°, inciso |l
Caixa CAIXA BRASIL IRF M1 506.934,45 0,89 | Artigo 7°, inciso |, alinea "b"
Caixa CAIXA BRASIL IRF M1 19.109,17 0,03 | Artigo /°, inciso |, alinea "b"
Caixa CAIXA IMA GERAL 5149514 0,09 | Artigo 7°, inciso |, alinea "b"
Banco do Brasil | BB Perfil DI 2.457.033,07 431 | Artigo 7°, inciso IV
TOTAL 56.992.33197 100,00

m fundo de investimento € uma forma
de aplicacdo financeira formada pela
unido de varios investidores que se juntam
para a realiza¢do de um investimento finan-
ceiro, organizada sob a forma de pessoa ju-
ridica, tal qual um condominio, visando um
determinado objetivo ou retorno esperado,
dividindo as receitas geradas e as despesas
necessarias para o empreendimento.
tualmente o IPSEMC aplica apenas em
fundos de renda fixa, que sdo Fundos
de Investimento que buscam retorno através
de investimento em ativos de rendas fixas,
excluindo-se estratégias que impliquem risco

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

de indices de preco, moeda estrangeira ou
de renda varidavel (acdes etc.).
Corteiro € o conjunto de fundos de inves-
timentos em que sdo distribuidos os re-
cursos para aplicagdo do IPSEMC, visando a
protecdo e valorizacdo dos mesmos. Portan-
to, o valor em percentual da carteira significa
o valor de participacdo de um determinando
fundo em relacdo ao valor total dos recursos.
nquadramento do fundo é a designacdo
legal prevista na resolu¢do 3922 do Ban-
co Central, em que sdo estabelecidos os per-
centuais mdximos para alocacdo de determi-
nados valores em um tipo de investimento.
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